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PREAMBULO

A organizagao, estruturacado e regulamentagdo do Colégio Didalvi esta atenta aos sinais dos
tempos e a constante inovagéao.

A experiéncia e o contributo da comunidade educativa sdo fundamentais na sua consolidagao.
O Colégio Didalvi, tem sede na Unido de Freguesias de Alvito S. Pedro, S. Martinho e Couto,
concelho de Barcelos. E uma escola de iniciativa particular, presidida pelo Dr. Jodo Alvarenga,
seu fundador. Criada em 22 de junho de 1984 é reconhecida pela autorizagdo definitiva do
Ministério da Educagao n° 173 de 7 de julho de 1988.

Enquadra-se no Sistema Educativo Nacional, teve Contrato de Associagdo com o Ministério
da Educacgao, desde 1984 até 2017, nos termos da Constituigdo da Republica Portuguesa, da
Lei de bases do Ensino Particular e Cooperativo (Lei n° 9/79 de 19-3), Lei da Liberdade de
Ensino (Lei n° 65/79 de 4-10), Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo (Dec. Lei n°
152/2013, de 4-11) Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei n°® 46/86 de 14-10).

A Entidade instituidora titular é o Didalvi — Cooperativa de Ensino de Alvito S. Pedro, CRL., a
quem compete o consignado no art.° 38° do Decreto-Lei n° 152/2013.

Enquanto instituigdo/organizagdo educativa, o Colégio Didalvi rege-se por principios e
objetivos que se explicitam em trés documentos fundamentais:

- Ideario.

- Projeto Educativo.

- Regulamento Interno.

O Regulamento Interno regula toda a agao do Colégio enquanto organizagao e de todos os
seus agentes na sua agdo educativa, definindo:

1 — Asregras de convivéncia entre os varios membros da comunidade escolar. Alunos,
educadores, professores, auxiliares de educagao, pais e Encarregados de Educacgao,
parceiros e colaboradores.

2 — O modelo de organizagéo escolar.

3 — As normas gerais de funcionamento.

Com este regulamento pretende-se proporcionar condi¢des para que todos se sintam
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realizados e felizes.

CAPITULO |
Disposi¢coes Gerais

SECGAO |
Objeto

ARTIGO 1°

O presente Regulamento Interno tem como objeto definir o regime de funcionamento do
Colégio, dos seus 6rgaos de diregdo, coordenagao e gestdo bem como definir os principios

de convivéncia no contexto escolar, os direitos e deveres de cada um.

SECGAO II

Ambito de aplicagdo

ARTIGO 2°

O Regulamento Interno aplica-se ao Colégio Didalvi, a todos os 6rgaos, estruturas e servigos.

CAPITULO I
Projeto Educativo, Quadro de Valores

SECGAO |

Modelo Educativo do Colégio Didalvi

ARTIGO 3°

O Colégio Didalvi promove a educagao integral dos alunos orientada por valores para que se

realizem e sejam felizes.

ARTIGO 4°

Este modelo de educacdo integral estd descrito no Ideario, regulamentado no presente
documento, desenvolvido no Projeto Educativo e ano a ano, a comunidade educativa deve
10
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aprofundar alguns dos seus aspetos e adequa-los a realidade do Colégio e da sociedade em

que esta inserida, elaborando, para isso, o respetivo Plano Anual de Atividades.

ARTIGO 5°

A educagéao integral que o Colégio promove pretende preparar os alunos para participarem

ativamente na transformagéo e melhoramento da sociedade.

ARTIGO 6°

Cédigo de conduta

1 — Dos principios enunciados e das aprendizagens a realizar, decorre que um(a) aluno(a) do
Colégio Didalvi devera identificar-se e ser identificado(a), pelo seu saber ser e saber estar,
nomeadamente:

a) mantendo relagdes respeitosas e cordiais com educadores e professores, colegas
e demais membros da comunidade escolar;

b) sabendo ouvir as opinides dos outros, submetendo-as a um debate saudavel;

c) respeitando o equipamento e o patriménio do Colégio que € um bem ao servigo de
todos;

d) sendo assiduo e pontual;

e) respeitando o uniforme e cuidando da sua apresentagao.
2 — Espera-se, sobretudo, que o aluno seja capaz de interiorizar um conjunto de direitos e
deveres que Ihe enquadrem a sua plena integragdo na comunidade escolar e lhe permitam
estruturar-se como Pessoa, no respeito por si proprio e pelos outros.
3 — Paralelamente, todos os demais elementos da comunidade escolar — educadores,
professores, auxiliares de acdo educativa e outros colaboradores — deverdo pautar o seu
desempenho na obediéncia ao mesmo quadro de valores, privilegiando o ensino através da
observacgao intencional e ativa, do seu exemplo, da modelagem comportamental da vivéncia

dos valores que se pretendem transmitir.

SECGAOII
Acao Educativa do Colégio Didalvi

ARTIGO 7°

A programagéo da agao educativa do Colégio inspira-se no seu ldeario e Projeto Educativo,

tornando-se no critério de atuagdo de todos os setores de atividade da escola, dando
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coeréncia e continuidade ao trabalho realizado por toda a comunidade educativa.

ARTIGO 8°

O Plano Anual de Atividades é o documento central dessa programagao, adequando o Projeto

Educativo a realidade do Colégio e tornando-o operativo e eficaz.

ARTIGO 9°

O Plano Anual de Atividades é um instrumento de planeamento, coordenagdo e coesao entre
todos os setores de atividade do Colégio garantindo uma linha de integracdo e coeréncia

educativa.

ARTIGO 10°

O Plano Anual de Atividades é elaborado pelos departamentos, recolhendo todas as
indicagbes de todos os elementos da comunidade educativa, debatido e aprofundado pelo

Conselho Pedagogico e aprovado pela Diregao Pedagodgica.

12
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CAPITULO Il
Organizacdo Administrativa e Educativa do Colégio Didalvi — Orgaos de
Administracao e Gestao

A Organizacdo Administrativa e Educativa do Colégio Didalvi realiza-se através dos érgaos

titulares, diretivos, de gestdo escolar, administrativos e consultivos.

Didalvi

Entidade e proprietaria
Presidente - Jodo Alvarenga

Colégio Didalvi
Direcdo Pedagdgica

Servicos Conselho Conselho e Gestdo
Pedagogico
= Gab. de Psicologia » Diregdo Pedagdgica = Coord. econdmica
 Gab. Médico + Coord. de Diretores de © financel
» See. Exames Turma, Alunos e Expedients = Coord. Diretores de Turma,
+ Coord. Promator do alunos e expediente
= Alunos, dados, o
eex:n:dleme arqu Sucesso Educative » Coord. promotor do
* Recegdo e acolhimento » Coord. Curricular :Jm:ze“m:;m
. Contabilidade = Coord. Recursos Educativos * Coord. Curricutar
Tecnologias e Inovacio = Coord. de Recursos
* Comunicacio e imagem + Coord. Departamento Educatives, Teenologia
= Gab. Juridico Estatistica, Artistics e Inovagdo
Multimédia, Se .
e"IJ‘rarl::po:é guros  Coord. Dep. Linguas Cnt;rd_ Departamento
& Humanidades Artistica
* Coord. Dep. Matemdtica
e Ciéncias
= Coord. de Expressdes
Reunifio de Pais
‘ | Atendimento
Dep. de Dep. de
Linguas Matermnatica Dep. de Didalvi Microsoft
e Ciéncias & Ciéncias Expressdes Imagine Academy Conselho
Humanas Experimentais de Alunos I~
Instituto Departamento
Didalvi English ||| 4 FttR de Ensino
Schoal Artistico
Diretores
de Turma
I |
Assistentes Conselho
Educativas Reunido Geral de Professores de Turma
| | |

Conselho Geral
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SECGAO |
Entidade Titular

ARTIGO 11°

O Didalvi, entidade titular do Colégio Didalvi, é responsavel pela definicdo do Ideario, objetivos
globais do Colégio, pela sua forma de gestao e organizagdo, bem como pela nomeagéo da
Direcdo Pedagogica e contratacdo dos recursos humanos, docentes e n&o docentes,
necessarios ao funcionamento do Colégio e servicos que Ihe sejam afetos. E liderado por uma

direcdo administrativa e representado pelo seu presidente — Jodo Alvarenga Fernandes.

SECGCAO II

Direcao Pedagdgica

ARTIGO 12°

A Direcdo Pedagogica é responsavel pela execugdo dos objetivos definidos pela entidade
titular e pelo funcionamento do Colégio. Tem como misséao liderar e dinamizar toda a agéo
educativa nos termos previstos no Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo. A Diregao

Pedagogica do Colégio Didalvi é constituida por um presidente e dois vogais.

SECGAO il

Conselho de Gestao

ARTIGO 13°

O Conselho de Gestao € um 6érgao consultivo nomeado pela entidade titular. O conselho de
gestao é constituido por: Coordenador econémico e financeiro; Coordenador de diretores de
turma, alunos e expediente; Coordenador e promotor do sucesso educativo; Coordenador
curricular; Coordenador de recursos educativos, tecnologia e inovacado; Coordenador do

departamento artistico.

CAPITULO IV
Orgaos Técnico — Pedagégicos

Os 6rgaos técnico-pedagodgicos constituem a estrutura técnica, cientifica e pedagogica
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responsavel pelo debate, proposta e aconselhamento da orientagao educativa de acordo com

a especificidade de cada um: Conselho Pedagogico, Conselho de Turma e Departamentos.

SECGAO |

Conselho Pedagégico

ARTIGO 14°

O Conselho Pedagodgico é o 6rgao responsavel pelas areas de orientagdo e coordenagao

cientifica e pedagogica e de formagao do pessoal docente.

ARTIGO 15°

O Conselho Pedagégico é constituido por:

Diregcao Pedagogica;

Coordenador de Diretores de turma, alunos e expediente;

Coordenador promotor de sucesso educativo;

Coordenador curricular;

Coordenador do Centro de Recursos Educativos, tecnologias e Inovacao
Coordenador do Departamento de Linguas e Ciéncias Humanas;
Coordenador do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais;
Coordenador do Departamento de Expressoes;

Coordenador do Departamento do Ensino Artistico;

ARTIGO 16°

As competéncias do Conselho Pedagdgico séo as seguintes:

a)

b)

c)
d)

Coordenar as atividades pedagdgicas a desenvolver pelos professores no dominio da
implementagcdo dos planos curriculares nas suas componentes disciplinares e nao
disciplinares, bem como de outras atividades educativas, constantes no Plano Anual
de Atividades.

Analisar e debater questdes relativas a adogdo de modelos pedagdgicos, de métodos
de ensino e de avaliagao, de materiais de ensino-aprendizagem e manuais escolares.
Velar pela coeréncia e continuidade dos conteudos das diversas disciplinas.

Elaborar proposta e emitir parecer sobre a gestdo dos curriculos, programas e

atividades de complemento curricular, e sobre a orientacdo, acompanhamento e
15
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e)
f)
)

avaliagao dos alunos.
Aplicar e avaliar o Plano Anual de Atividades.
Emitir parecer sobre qualquer matéria de natureza cientifica, pedagdgica e didatica.

Propor a Direcao Pedagdgica os critérios de avaliagdo e de recuperagédo dos alunos.

ARTIGO 17°

As reunides do Conselho Pedagdégico obedecerdo as normas seguintes:

a)

b)

O Presidente da Direcao Pedagdgica convoca e preside as reunides e designa o
Secretario. A convocatoria deve ser acompanhada, sempre que possivel, da ordem de
trabalhos.

Na auséncia, por impedimento, do Presidente, preside o membro do Conselho que o
Presidente credenciar para o efeito.

Para ter quérum deve estar presente pelo menos metade dos membros do Conselho
Pedagadgico.

Os pareceres do Conselho Pedagdégico devem ser tomados por consenso. Se isso nao
for possivel, far-se-a uma votacao secreta e, em caso de empate, o Presidente tera
voto de qualidade.

O Secretario elaborara a ata da reunidao que, depois de lida e aprovada na reuniao

seguinte, sera assinada por ele e pelo Presidente.

ARTIGO 18°

O Conselho Pedagogico reunira, ordinariamente, uma vez por trimestre e,

extraordinariamente, sempre que o Presidente o convoque ou dois ter¢os dos seus membros

o solicitem ao Presidente.

SECGAO Il

Conselho de Turma

ARTIGO 19°

O Conselho de Turma é responsavel pelo processo de ensino-aprendizagem dos alunos da

turma, pelas atividades interdisciplinares, pelo processo de avaliagao e pela solugao de atos

de indisciplina.
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ARTIGO 20°

Sao membros do Conselho de Turma, o Diretor de Turma que preside, os Professores da

Turma e o Gabinete de Psicologia e Educagao Especial.

ARTIGO 21°

Compete ao Conselho de Turma:

a)

b)

c)

d)

Assegurar o desenvolvimento do plano curricular aplicavel aos alunos da turma, de
forma integrada e numa perspetiva de articulagao interdisciplinar.

Desenvolver iniciativas de carater interdisciplinar.

Detetar dificuldades, ritmos de aprendizagem e outras necessidades dos alunos,
colaborando com os servigos de apoio existentes na escola nos dominios
psicoldgico, afetivo e de saude e elaborar, nas turmas do ensino basico, o respetivo
Plano de Trabalho da Turma.

Colaborar em atividades culturais, desportivas e recreativas que envolvam os alunos
e a comunidade.

Analisar situagdes de insucesso escolar ocorridas com alunos da turma e colaborar no
estabelecimento das medidas de apoio que julgar mais ajustadas.

Avaliar os alunos, tendo em conta os objetivos curriculares definidos a nivel nacional
e as especificidades propostas pelo Colégio.

Estabelecer, com carater sistematico e continuo, medidas relativas a apoios e
complementos educativos a proporcionar aos alunos, nomeadamente, nos termos das
Medidas de Promocao do Sucesso Escolar.

Decidir sobre as situagdes que impliqguem a retengdo do aluno no mesmo ano e

elaborar o respetivo relatério e plano de apoio especifico.

ARTIGO 22°

O Conselho de Turma é convocado pelo Presidente da Direcdo Pedagdgica, ordinariamente,

no fim de cada trimestre e, extraordinariamente, sempre que este o julgue conveniente.

ARTIGO 23°

Das reunides do Conselho de Turma sera lavrada ata, que, depois de lida e aprovada, sera

assinada pelo Presidente, pelo Secretario, pelos restantes professores presentes no Conselho
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de Turma e pelo Presidente da Diregdo Pedagdégica do Colégio.

SECGAO Il

Departamentos

ARTIGO 24°
O departamento curricular é a estrutura de orientagédo educativa, a qual incumbe, em especial,
o desenvolvimento de medidas que reforcem a articulagao curricular na aplicagdo dos planos
de estudo definidos a nivel nacional com os valores consagrados no ldeario e Projeto

Educativo do Colégio Didalvi.

ARTIGO 25°

Cada departamento curricular é constituido pela totalidade dos docentes das disciplinas e

areas disciplinares.

ARTIGO 26°

Sao criados os seguintes departamentos curriculares que integram as seguintes disciplinas:
Departamento de Linguas e Ciéncias Humanas, com as disciplinas de Portugués, Francés,
Inglés, Espanhol, Geografia, Filosofia, Psicologia, Direito, Economia, Literatura Portuguesa,
Histéria e Educagdo Moral Religiosa e Catdlica; Departamento de Matematica e Ciéncias
Experimentais, integrando as disciplinas de Matematica, Ciéncias Naturais, Biologia/Geologia,
Fisica, Quimica, Fisico-Quimica e Aplicagbes Informaticas; Departamento de Expressdes
englobando as disciplinas de Educacédo Fisica, Educacao Visual e Tecnolégica e Educacéao
Musical; Departamento Artistico constituido pelo Conservatério de Musica, Danga e Teatro. O
Conservatoério de Musica inclui os seguintes grupos disciplinares: Grupo de Cordas (violino,
viola d’arco, violoncelo, contrabaixo e guitarra); Grupo de Sopros (flauta transversal, oboé,
fagote, clarinete, saxofone, trompete, trompa e trombone); Grupo de Teclas (piano, 6rgao e
percussao); Grupo de Classes de Conjunto e Canto; Grupo de Ciéncias Musicais (formagao
musical, expressao musical, teoria e analise musical, fisica do som, histéria da cultura e das
artes, analise e técnicas de composicdo e acustica e organologia). A Academia de Danga
leciona as disciplinas de Danca Classica, Moderna e Contemporanea conforme os planos
curriculares aprovados em legislagdo em vigor. A Academia de Teatro da também

cumprimento ao consignado no curriculo aprovado na legislagao em vigor.
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ARTIGO 27°

Compete aos departamentos curriculares:

a)

b)

Planificar e adequar a realidade da escola os planos de estudo estabelecidos ao nivel
nacional.

Elaborar e propor medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das
disciplinas.

Analisar a oportunidade de propor a adogdo de medidas de gestdo flexivel dos
curriculos e de outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir
a exclusao.

Assegurar a coordenagado de procedimentos e formas de atuagdo nos dominios da
aplicagdo de estratégias de diferenciagcdo pedagogica e da avaliagdo das
aprendizagens.

Analisar e refletir sobre as praticas educativas.

ARTIGO 28°

Coordenador do Departamento

O Coordenador de Departamento Curricular € nomeado pelo Presidente da Diregcao

Pedagogica do Colégio.

ARTIGO 29°

Compete ao Coordenador:

a)

b)

Promover a troca de experiéncias e a cooperagdo entre todos os docentes que
integram o departamento curricular.

Assegurar a coordenagdo das orientagdes curriculares e dos programas de estudo,
promovendo a adequacdo dos seus objetivos e conteudos ao Projeto Educativo do
Colégio Didalvi.

Promover a articulagdo com outras estruturas ou servigos da escola com vista ao
desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagogica.

Propor ao Conselho Pedagdgico o desenvolvimento de medidas destinadas a
melhorar as aprendizagens dos alunos.

Promover a realizagao de atividades de investigagao, reflexdo e de estudo, visando a

melhoria da qualidade das praticas educativas.
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ARTIGO 30°

Mandato do Coordenador

O mandato do Coordenador de Departamento € de um ano renovavel por nomeacido do

Presidente da Direcao Pedagdgica.

ARTIGO 31°

Funcionamento

O Departamento Curricular reune sempre que for convocado pelo Coordenador de

Departamento ou pelo Presidente da Direcao Pedagdgica do Colégio.

CAPITULO V

SECGAO |
Oferta Educativa

ARTIGO 32°

O Colégio Didalvi tem as seguintes ofertas educativas:
e 1°Ciclo do Ensino Basico 1° a 4° anos.
e 1° Ciclo do Ensino Basico Iniciagao em Danga
¢ 1° Ciclo do Ensino Basico Iniciacdo em Musica
e 2° Ciclo do Curso Basico Geral 5° e 6° anos.
e 2° Ciclo do Curso Basico Integrado de Musica 5° e 6° anos.
e 2°Ciclo do Curso Basico Integrado de Danga 5° e 6° anos.
e 2°Ciclo do Curso Basico Integrado de Teatro 5° e 6° anos.
e 2°Ciclo do Curso Basico Curso Livre de Musica
e 3°Ciclo do Curso Basico Geral 7° a 9° anos.
v Turmas com Espanhol
v Turmas com Francés
e 3° Ciclo do Curso Basico Integrado de Musica 7° a 9° anos.
v Turmas com Espanhol
v Turmas com Francés
e 3°Ciclo do Curso Basico Integrado de Danga 7° a 9° anos.

v Turmas com Espanhol
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v Turmas com Francés

e 3° Ciclo do Curso Basico Integrado de Teatro 7° a 9° anos.
v Turmas com Espanhol
v Turmas com Francés

e 3°Ciclo do Curso Basico Curso Livre de Musica

e Ensino Secundario — Cursos Cientifico-humanisticos.

v Ciéncias e Tecnologias

v Ciéncias Socioeconémicas
v Linguas e Humanidades

v Artes Visuais

e Ensino Secundério de Musica e Canto.

e Instituto de Inglés

¢ |Instituto de Espanhol — Centro de Exames DELE.
e Academia Microsoft.

e American High School Diploma

ARTIGO 33°

Ensino Basico Geral

A oferta educativa do Ensino Basico Geral visa garantir que todos os alunos, alcangam as
competéncias definidas no Perfil dos Alunos a saida da Escolaridade Obrigatéria, bem como,
assegurar aos alunos uma formagao geral, que lhes proporcione o desenvolvimento das

aprendizagens necessarias ao prosseguimento de estudos de nivel secundario.

Ensino Artistico Especializado

ARTIGO 34°

Cursos de Pré Iniciagao e Iniciagdo Musical
1 — O curso de Pré Iniciagao destina-se as criancas da Educacéo Pré-escolar a partir dos 4
anos de idade.
2 — O curso de Iniciagdo Musical destina-se aos alunos do primeiro ciclo basico e tem a
duragéo de 4 anos.
3 — Os alunos admitidos a iniciagdo musical sdo colocados na turma/grau correspondente a
idade.

4 — O valor da anuidade é definido anualmente pela entidade titular e de acordo com a

legislagdo em vigor.
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5 — O curso de Pré-iniciagdo tem como oferta educativa, as seguintes disciplinas:

a) Iniciagdo Musical.
b) Instrumento — facultativo.
6 — O curso Iniciagao Musical, tem como oferta educativa, as seguintes disciplinas:
a) Formagao Musical.
b) Classes de Conjunto.

¢) Instrumento.

ARTIGO 35°

Curso Basico de Musica, Dancga e Teatro

1 — O Curso Basico de Musica, o Curso Basico de Danga e Curso Basico de Teatro seguem
os planos de estudos e as disposi¢des e orientagdes constantes na Portaria n°® 223-A/2018,
de 3 de agosto, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n°® 65/2022 de 1 de fevereiro.

2 — No Curso Basico de Musica, o Colégio Didalvi disponibiliza as seguintes variantes
instrumentais: Canto, Clarinete, Contrabaixo, Fagote, Flauta Transversal, Guitarra, Oboég,
Orgao, Percussao, Piano, Saxofone, Trombone, Trompa, Tuba, Violeta/Viola de Arco, Violino,

Violoncelo.

ARTIGO 36°

Planos de estudos

1 — Os planos de estudos do Ensino Basico Geral integram:

a) As disciplinas e areas curriculares disciplinares, bem como as disposi¢cdes gerais

e os principios orientadores consagradas no Decreto-Lei n° 55/2018, de 6 de julho.
2 — Os planos de estudo do Curso Basico de Musica Integram:

a) As disciplinas e areas curriculares disciplinares, bem como as disposi¢cdes gerais
e os principios orientadores consagradas no Decreto-Lei 55/2018, de 6 de julho, e
nos planos de estudos constantes dos anexos lll, e IV da Portaria n® 223-A/2018,
de 3 de agosto;

b) A componente de formagdo artistica especializada, que visa desenvolver o
conjunto de saberes e competéncias de base inerente a especificidade do curso
em que se insere.

3 — Os planos de estudos do Curso Basico de Dancga e Teatro integram:
a) As disciplinas e areas curriculares disciplinares, bem como as disposi¢cdes gerais

e os principios orientadores consagradas no Decreto-Lei n° 55/2018, de 6 de julho,
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e nos planos de estudos constantes dos anexos VI-A e VI-B da Portaria n°® 65/2022,
de 1 de fevereiro.

b) A componente de formagido artistica especializada, que visa desenvolver o
conjunto de saberes e competéncias de base inerentes a especificidade do curso
em que se insere.

4 — As cargas horarias dos planos de estudo sdo estabelecidas a partir de uma unidade de
noventa minutos, correspondente a duracao efetiva do tempo de lecionagéo, sem prejuizo de
poderem ser subdivididas em tempos de quarenta e cinco minutos, em fungdo da natureza
das disciplinas e das condi¢des existentes na escola.

5 — As aprendizagens a desenvolver, no ambito das componentes do curriculo previstas na
alinea a) don° 1, ttm como referéncia os programas e orienta¢des curriculares das disciplinas
em vigor para os planos de estudo do curriculo nacional.

6 — Curso Basico de Musica compreende, como oferta formativa, as disciplinas de Formacao
Musical, Instrumento e Classe de Conjunto.

7 — Na disciplina de Instrumento séo disponibilizadas as seguintes opg¢des: Piano; Violino;
Violoncelo; Guitarra Classica (Viola Dedilhada); Flauta Transversal; Clarinete; Saxofone;
Trompete; Violeta/Viola de Arco; Trombone; Oboé; Fagote; Contrabaixo; Guitara Portuguesa;

Trompa; Tuba e Percussao.

ARTIGO 37°

Regimes de frequéncia

1 — O Curso Basico de Musica, o Curso Basico de Danga e de Teatro sdo frequentados em
regime integrado podendo ser também frequentados em regime articulado, sem prejuizo do
disposto no numero seguinte.

2 — O Curso Basico de Musica pode ser frequentado em regime supletivo, sendo os seus
planos de estudo constituidos, exclusivamente, pela componente de formacgao artistica
especializada dos planos de estudo constantes dos anexos lll, e IV da Portaria n° 223-A/2018,

de 3 de agosto.

ARTIGO 38°

Admissao de alunos

1 — Podem ser admitidos no Ensino Basico Geral, no Curso Basico de Musica, Curso Basico
de Danga e Curso Basico de Teatro, alunos que ingressam no 5° ano de escolaridade.
2 — Para admissao a frequéncia do Curso Basico de Musica, Danca ou de Teatro é realizada

uma prova de selegéo.
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3 — O resultado obtido na prova referida no numero anterior tem carater eliminatério.

4 — A matriz da prova de selegao e as regras da sua aplicagéo s&o aprovadas pelo conselho
pedagdgico e afixadas, em local visivel, na escola, com uma antecedéncia minima de 30 dias
sobre a data de inicio de realizagdo das provas, a partir do modelo de prova divulgado pela
Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I.P.

5 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, excecionalmente, podem ser admitidos
alunos no Curso Basico de Musica, Danga ou de Teatro em regime de ensino integrado ou
articulado, nos 6°, 7° ou 8° anos de escolaridade, desde que o desfasamento entre o ano de
escolaridade frequentado e o ano ou grau de qualquer das disciplinas da componente de
formacgdo artistica especializada nao seja superior a um ano e mediante a elaboragdo de
planos especiais de preparacdo que permitam a progressdo nas disciplinas da componente
de formacao artistica especializada, com vista a superagcao do desfasamento existente no
decurso do ano letivo a frequentar.

6 — Podem ser admitidos alunos em qualquer dos anos do Curso Basico de Musica lecionadas
em regime supletivo desde que cumpram os requisitos previstos nos numeros 7 e 8 do artigo
45° da Portaria n°® 223-A/2018, de 3 de agosto.

7 — Aos alunos do Curso Basico de Musica, Danga e Teatro aplicam-se as condigdes especiais
e restricdbes de matricula previstas no artigo 48° da Portaria n°® 223-A/2018, de 3 de agosto,

sempre que se verifiquem as condicbes ai vertidas.

ARTIGO 39°

Constituicao de turmas

1 — Os alunos matriculados nos cursos Basicos de Musica, Danca e Teatro, em regime
integrado ou articulado, podem integrar outras turmas, ndo exclusivamente por alunos do
ensino artistico especializado, devendo, nesse caso, frequentar as disciplinas comuns das
areas disciplinares de formagao geral com a carga letiva pela matriz curricular do ensino geral.
2 — Os horarios das turmas devem ser elaborados de forma que os alunos nao fiquem sujeitos
atempos nao letivos intercalares, com exceg¢ao dos que correspondem ao periodo da refeicao.
3 - Na componente de formagao artistica especializada dos planos de estudo constantes dos
anexos lll e IV da Portaria n® 223-A/2018, de 3 de agosto, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n® 65/2022 de 1 de fevereiro, devem ser tomadas em consideracao as disposicdes
constantes das alineas seguintes:

a) E autorizado o desdobramento em dois grupos, na disciplina de Formacdo Musical,

exceto quando o numero de alunos da turma seja igual ou inferior a 15;
b) A carga horaria semanal de disciplina de Instrumento do Curso Basico de Musica

€ lecionada a grupos de dois alunos podendo, por questbes pedagogicas ou gestao
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de horarios, ser repartida igualmente entre eles.

ARTIGO 40°

Conclusao e Certificacao

1 — Os alunos que concluam com aproveitamento o Ensino Basico Geral, o Curso Basico de
Musica, de Danca ou de Teatro tém direito a um Diploma que ateste a conclusdo do ensino
basico e a um Certificado que discrimine as disciplinas e as respetivas classificagcdes finais,
bem como as classificagdes das provas finais do ensino basico.

2 — Os alunos que frequentam o Curso Basico de Musica, em regime supletivo, que obtenham
aproveitamento em todas as disciplinas de componente de formacgao vocacional tém direito a
um diploma e certificado dos referidos cursos mediante comprovativo da certificacdo do 9°
ano de escolaridade.

3 — Os alunos, em regime integrado ou articulado, a certificagdo da conclusdo do ensino
basico pode ser feita independentemente da conclusdo das disciplinas da componente de
formacéo artistica especializada.

4 — A conclusado de um Curso Basico Musica, Danga ou de Teatro implica a obtengao de nivel
igual ou superior a 3 em todas as disciplinas da componente de formagado artistica
especializada.

5 — A pedido dos interessados podem ainda ser emitidas, em qualquer momento do percurso
escolar do aluno, certidées das habilitagdes adquiridas, as quais devem discriminar as

disciplinas concluidas e os respetivos resultados de avaliagao.

Ensino Secundario
ARTIGO 41°

Condicoes de admissao e frequéncia

1 — O acesso aos cursos secundarios de Musica e de Canto faz-se mediante a realizacao de
uma prova de acesso com carater eliminatorio.

2 — A prova de acesso aos cursos secundarios de Musica e de Canto é da responsabilidade
do Colégio Didalvi, que ministra a componente vocacional destes cursos.

3 — Para os alunos internos sao considerados os resultados obtidos nas provas globais nas
disciplinas da componente de formagao artistica especializada de 9° ano de escolaridade,
para efeitos de ingresso nos cursos secundarios.

4 — Podem ser admitidos aos cursos secundarios de Musica e de Canto os alunos que tendo
sido aprovados na prova de acesso se encontrem numa das seguintes situagoes:

a) Tenham completado o curso basico de musica;
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b) Tenham completado todas as disciplinas da componente de formagéo artistica
especializada do curso basico de musica, em regime supletivo;

c) Nao tendo concluido o curso basico Musica, possuam a habilitagao do 9° ano de
escolaridade ou equivalente.

d) Mediante o reconhecimento do carater de excecionalidade do aluno que, embora
nao tendo ainda concluido o 9° ano de escolaridade, tenha obtido aprovacdo em
todas as disciplinas da componente da formagéao artistica especializada do Curso
Basico de Musica e desde que cumpridas as demais normas de acesso aplicaveis,
pode frequentar as disciplinas dos cursos de nivel secundario de Musica e de
Canto, conforme o ponto 9 do art.° 45°, da Portaria n° 223-A/2018, de 3 de agosto.

5 — Os alunos que sejam admitidos em cursos secundarios de Musica devem matricular-se
em todas as disciplinas dos respetivos planos de estudos.
6 — O valor da inscricao e da anuidade é definido anualmente pela entidade titular de acordo

com a legislagdo em vigor.

ARTIGO 42°

Regime de frequéncia

1 — Podem ser admitidos alunos em qualquer dos anos dos cursos secundarios de Musica e
de Canto, em regime articulado, desde que o ano/grau de todas as disciplinas da componente
de formacéao cientifica e técnica artistica frequentadas seja correspondente ou mais avangado
relativamente ao ano de escolaridade que frequentam na escola de ensino regular.

2 — A frequéncia do regime supletivo em qualquer um dos cursos secundarios de Musica e de
Canto implica obrigatoriamente a matricula em quatro disciplinas: instrumento, formacao

musical, classe de conjunto e analise e técnicas de composicao.

ARTIGO 43°

Oferta educativa

No ensino secundario, o Colégio Didalvi disponibiliza a seguinte oferta educativa:
1 — Curso Secundario de Musica, variante instrumento: Clarinete; Contrabaixo; Fagote;
Flauta Transversal; Guitarra; Oboé; Orgéo; Percusséao; Piano; Saxofone; Trombone;
Trompa; Trompete; Violeta/Viola de Arco; Violino; Violoncelo.
2 — Curso Secundario de Musica, variante Composicao.
3 — Curso Secundario de Mdusica, variante Formagao Musical.

4 — Curso Secundario de Canto.
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ARTIGO 44°

Condigoes de transicao e aprovagao

1 — Aprovacdo do aluno em cada disciplina e na PAA, depende da obtencdo de uma
classificagao final igual ou superior a 10 valores.

2 — A progressao nas disciplinas das componentes de formagao cientifica e técnica-artistica
faz-se independentemente da progressao nas disciplinas da componente de formagao geral.
3 — A obtengéao da classificagédo inferior a 10, em qualquer das disciplinas, sem prejuizo da
progressao nas restantes disciplinas.

4 — Para efeitos do disposto no art.° 1 a classificagdo de frequéncia no ano terminal das
disciplinas da componente de formacao geral ndo pode ser inferior a 8 valores.

5 — A transicdo do aluno em todas as disciplinas da componente de formagao geral para o
ano de escolaridade seguinte verifica-se sempre que a classificagdo anual de frequéncia ou
final da disciplina, consoante os casos, ndo seja inferior a 10 valores a mais que duas
disciplinas, sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes.

6 — Para os efeitos previstos no niumero anterior, sdo consideradas as disciplinas constantes
da componente de formagdo geral a que o aluno tenha obtido classificagao inferior a 10
valores, em que tenha sido excluido por faltas ou em que tenha anulado a matricula.

7 — Para a transicao do 11° para 12° ano, nas disciplinas da componente de formacgéo geral,
nos termos do n° 5 do presente artigo, sdo consideradas igualmente as disciplinas em que o
aluno né&o progrediu na transigdo do 10° ano para o 11° ano nesta componente.

8 — Os alunos que, na componente de formagao geral, transitam para o ano seguinte com
classificagbes inferiores a 10 valores em uma ou em duas disciplinas, nos termos do n°5,
progridem nesta ou nestas disciplinas, desde que a classificagdo ou classificagbes obtidas
nao sejam inferiores a 8 valores, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

9 — Os alunos nao progridem em disciplinas da componente de formagao geral em que tenham
obtido classificagao inferior a 10 valores em dois anos curriculares consecutivos.

10 — Os alunos que nao transitam para o ano de escolaridade seguinte nas disciplinas da
componente de formagéo geral, nos termos do n° 5, ndo progridem nas disciplinas em que
obtiveram classificagdes inferiores a 10 valores.

11- A disciplina de Educacdo Moral e Religiosa, quando frequentada com assiduidade, ndo é
considerada para efeitos de transicao de ano.

12 — Os alunos excluidos por faltas na disciplina de Educacéo Moral e Religiosa realizam, no
final do 10°, 11° ou 12° ano de escolaridade, consoante o ano que se verificou a exclusao,
uma prova especial de avaliagao elaborada ao nivel de escola.

13 — A aprovacdo na disciplina, na situacdo considerada no numero anterior, verifica-se

quando o aluno obtém naquela prova uma classificagéo igual ou superior a 10 valores.
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14 — Nas situagdes em que o aluno tenha procedido a substituigdo de disciplinas no plano de
estudos, nos termos legalmente previstos, as novas disciplinas passam a integrar o plano de
estudos do aluno, sendo consideradas para efeitos de transicdo de ano, de acordo com as
condigbes estabelecidas no presente artigo.

15 — Os alunos retidos, além da renovagdo de matricula nas disciplinas em que nao
progrediram ou n&o obtiveram aprovagdo, é ainda facultada a matricula, nesse ano, em
disciplinas do mesmo ano de escolaridade em que tenham progredido ou sido aprovados,
para efeitos de melhoria de classificagao, a qual s6 sera considerada quando for superior a ja
obtida, desde que haja disponibilidade da escola e nao implique acréscimo de encargos para

0 erario publico.

ARTIGO 45°

Situagdes especiais de classificagao

1 — Se, por motivo da exclusiva responsabilidade da escola ou por falta de assiduidade
decorrente de doencga prolongada ou impedimento legal devidamente comprovado, ndo
existirem, em qualquer disciplina, elementos de avaliagdo sumativa respeitantes ao 3° periodo
letivo, a classificagdo anual de frequéncia ¢é atribuida pelo conselho de turma, tomando por
referéncia as classificagdes obtidas no 2° periodo letivo.
2 — Sempre que, por falta de assiduidade motivada por doenca prolongada ou por
impedimento legal devidamente comprovado, o aluno frequentar as aulas durante um Uunico
periodo letivo, fica sujeito a realizagdo de uma prova extraordinaria de avaliagdo (PEA) em
cada disciplina.
3 — Para efeitos do n° 1 a classificagdo anual de frequéncia a atribuir a cada disciplina é a
seguinte:

CAF = (CF + PEA) / 2

em que:

CAF = classificagao anual de frequéncia;

CEF = classificagao de frequéncia do periodo frequentado;

PEA = classificacdo da prova extraordinaria de avaliacao.
4 — Para outras situagdes especiais de classificacdo, aplica-se o disposto no art.° 37, da
Portaria n°229-A/2018, de 14 de agosto.

ARTIGO 46°

Classificagao Final das Disciplinas

1 — Classificagao final das disciplinas é obtida da seguinte forma:
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a) Nas disciplinas anuais, pela atribuicdo da classificagado obtida na frequéncia;

b) Nas disciplinas plurianuais, pela média aritmética simples das classificagbes
anuais de frequéncia dos anos em que foram ministradas, com arredondamento as
unidades.

2 — A classificacdo final em qualquer disciplina pode também obter-se pelo recurso a
realizagcdo exclusiva, na qualidade de aluno autoproposto, de provas de equivaléncia a
frequéncia ou de exames finais nacionais, sendo a classificagao final, em caso de aprovagéo,

a obtida na prova.

ARTIGO 47°
Classificagao Final de Curso
1 — A classificagéo final de curso € o resultado da aplicagdo da seguinte férmula:
CFC = (8MCD + 2PAA) 10
em que:
CFC - classificagao final de curso (com arredondamento as unidades);
MCD - média aritmética simples, com arredondamento as unidades, da
classificagao final obtida pelo aluno em todas as disciplinas;
PAA — classificacdo obtida na prova de aptidao artistica.
2 — A disciplina de Educagéao Moral e Religiosa ndo é considerada para efeitos de apuramento

de classificacao final de curso.

ARTIGO 48°

Conclusao e Certificacao

1 — Concluem os Cursos Secundarios de Musica e o Curso Secundario de Canto os alunos
aprovados em todas as disciplinas da matriz do respetivo curso e na PAA, obtendo o nivel de
qualificacdo do QNQ e correspondente nivel do QEQ.
2 — Aos alunos em regime supletivo que obtenham aprovacado em todas as disciplinas do
respetivo curso e na PAA é conferido o direito a emisséo do diploma e do certificado previstos
no numero seguinte, apds comprovarem ter concluido as disciplinas a componente de
formacgéo geral.
3 — A conclusdo de um curso é certificada através da emissao, em regra, em formato eletronico
de:
a) Um diploma que ateste a conclusdo do nivel secundario de educagéao e indique o
curso concluido e a respetiva classificagcao final, bem como o nivel de qualificacédo
obtido, de acordo com o QNQ e correspondente nivel QEQ;

b) Um certificado que ateste o nivel de qualificagdo de acordo com o QNQ e
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correspondente nivel do QEQ, discrimine as disciplinas da matriz curricular, o
projeto apresentado na PAA, e as respetivas classificagoes finais.
4 — A requerimento dos interessados, podem ainda ser emitidas, em qualquer momento do
percurso escolar, certiddes de habilitagdes adquiridas, as quais devem discriminar as

disciplinas concluidas e as respetivas classificagdes

Seccgao ll

Avaliacao dos alunos

Critérios Gerais

ARTIGO 49°

Enquadramento Legal
- A avaliagao dos alunos nos cursos basicos de Musica, Danga e Teatro rege-se pelas
normas constantes na Portaria n® 223-A/2018 de 3 de agosto com alteragbes introduzidas
pela Portaria 65/2022 de 1 de fevereiro
- Os cursos Secundarios de Musica e de Canto, regem-se pelas normas constantes
da Portaria n°® 229-A/2018, de 14 de agosto.
* Ensino Basico — Decreto-Lei n® 54/2018, Decreto-Lei n°55/2018 e Portaria
223-A/2019
* Ensino Secundario — Decreto-Lei n°® 54/2018, Decreto-Lei n°® 55/2018 e
Portaria 226-A/2018

ARTIGO 50°

A avaliacédo deve ser entendida como parte integrante do processo de ensino-aprendizagem,
articulado, regulando e conferindo coeréncia e consisténcia a esse mesmo processo. Neste
sentido, a avaliagcdo baseia-se numa intervengdo pedagogica de carater continuo e
sistematico, sustentada essencialmente por uma dimensao formativa. A avaliagdo encontra-
se assim ao servigo das aprendizagens e visa orientar o ensino-aprendizagem, bem como o
percurso escolar dos alunos e certificar as aprendizagens realizadas, a nivel dos
conhecimentos adquiridos e das capacidades e atitudes desenvolvidas, no ambito das areas
de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria. A
avaliagao fornece ao professor, ao aluno, ao encarregado de educagao e aos demais
intervenientes, informagdo sobre o desenvolvimento do trabalho, a qualidade das
aprendizagens realizadas e os percursos para a sua melhoria, guiando cada interveniente no

processo de ensino-aprendizagem. A avaliacdo atende a heterogeneidade dos alunos numa
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abordagem multinivel, que integra medidas universais, seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusao.
Na avaliagdo estdo subjacentes os seguintes principios:
- Carater holistico e contextualizado do processo de aprendizagem;
- Coeréncia entre os processos de avaliagdo, os principios subjacentes a organizagao
e gestdo do curriculo e as opgdes pedagoégico-didaticas definidas, numa logica de
avaliagdo para as aprendizagens;
- Utilizagao de processos de recolha de informagéao diversificados;
- Valorizagao do carater formativo e evolutivo das aprendizagens;
- Valorizagdo do didlogo e do consenso entre todos os intervenientes no processo

avaliativo.

ARTIGO 51°

Em conformidade, foram também definidos os principios de classificacao:
- As técnicas e os instrumentos utilizados para a recolha de dados sdo da
responsabilidade de cada professor e devem ser utilizados/selecionados de acordo
com as caracteristicas de cada turma e cada aluno, dentro do quadro geral definido
pelo Conselho Pedagdgico;
- Em conformidade com as AE de cada disciplina/ano deverao ser aplicados processos
de recolha de informacdo diferentes por periodo, atribuindo-lhes o mesmo peso
quando dentro do mesmo dominio, considerando-se o0s objetivos essenciais de
aprendizagem: conhecimentos, capacidades a atitudes;
- Cada departamento apresentara proposta de ponderagao dos dominios por disciplina
para aprovagédo em Conselho Pedagdgico;
- Os professores devem implementar estratégias que promovam a autoavaliagdo e
heteroavaliagao das aprendizagens dos alunos;
- Os alunos devem assumir o compromisso de se envolverem ativamente na melhoria
das suas aprendizagens;
- Os encarregados de educacao devem ter um papel colaborativo na melhoria da
aprendizagem dos seus educandos;
- Os professores devem fornecer feedback de qualidade, formal ou informalmente,
dando novas oportunidades aos alunos (avaliagdo sumativa com propodsitos
formativos) antes do processo de classificagdo (avaliagdo sumativa com propésitos
classificativos);
- Os professores devem propor tarefas que permitam, simultaneamente, aprender,

ensinar e avaliar.
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ARTIGO 52°

Finalidades da avaliagao
- informar e sustentar intervengdes pedagogicas;
- regular a aprendizagem;
- reajustar estratégias;
- melhorar a qualidade do processo de ensino-aprendizagem;
- promover o sucesso escolar;
- orientar o percurso escolar dos alunos;

- certificar as aprendizagens realizadas.

ARTIGO 53°

Avaliacao externa das aprendizagens

A avaliacdo externa complementa a avaliagéo interna e gera informagao para fins
formativos e sumativos. Tem como referencial base as Aprendizagens Essenciais (AE),
enquanto denominador curricular comum, devendo ainda contemplar a avaliacdo da
capacidade de mobilizagdo e de integragdo dos saberes disciplinares, com especial enfoque
nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatodria.
A avaliacao externa compreende, em fungao da natureza de cada uma das ofertas educativas

e formativas: provas de afericdo; provas finais do ensino basico e exames finais nacionais.

ARTIGO 54°

Avaliacao interna das aprendizagens

A avaliagao interna das aprendizagens compreende, de acordo com a finalidade que
preside a recolha de informagéo, as seguintes modalidades: avaliagdo formativa ou avaliagao
para aprendizagens e avaliagcdo sumativa ou avaliacdo das aprendizagens. A avaliagao
interna mobiliza técnicas, instrumentos e procedimentos diversificados e adequados. Na
avaliagdo interna, para efeitos de planificagdo, realizagdo e avaliagdo do ensino e da
aprendizagem, constituem referencial as Aprendizagens Essenciais e os demais documentos

curriculares nos termos previstos no art.° 17° e no n°3 do artigo 18°.
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ARTIGO 55°

Modalidade de avaliagéo
1 — Avaliagao Formativa ou Avaliagdo para as Aprendizagens
A avaliacdo formativa € a principal modalidade de avaliacdo e permite obter informacgao
privilegiada e sistematica nos diversos dominios curriculares.
Esta avaliacdo assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens,
recorrendo a uma variedade de procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de
informagdo, adequados a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as
circunstancias em que ocorrem.
A informacao recolhida com finalidade formativa fundamenta a definicdo de estratégias de
diferenciagdo pedagdgica, de superacdo de eventuais dificuldades dos alunos, de facilitagdo
da sua integragdo escolar e de apoio a orientagdo escolar e vocacional, permitindo aos
professores, aos alunos, aos pais e encarregados de educagdo e a outras pessoas ou
entidades legalmente autorizadas obter informacao sobre o desenvolvimento do ensino e da
aprendizagem, com vista ao ajustamento de processos e estratégias.
2 — Avaliagdo Sumativa ou Avaliagdo das Aprendizagens
A avaliagdo sumativa traduz-se na formagao de um juizo sobre as aprendizagens realizadas
pelos alunos, tendo como objetivos a classificagao e certificacao.
O juizo global conducente a classificagdo nao prejudica o necessario reporte, assente em
pontos de situagdo ou sintese, sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos, a qualidade
das mesmas e os percursos para a sua melhoria. A avaliagdo sumativa da origem, no final de
cada periodo letivo e no final do ano letivo, a uma tomada de decisao.
A avaliagdo sumativa é da responsabilidade conjunta e exclusiva dos professores que
compdéem o Conselho de Turma ou Conselho de Docentes sob critérios aprovados pelo
Conselho Pedagogico.
O sistema de classificagao resultante da avaliagao:
- Apoia-se na avaliagdo sumativa, a qual decorre de avaliagao formativa;
- Traduz-se na aplicacdo de um procedimento aritmético a partir das ponderacoes
atribuidas aos dominios, de acordo com os processos de recolha de informacao
selecionados para cada disciplina, resultado na atribuicdo de um valor numa dada
escala numérica;
- Os processos de recolha de informagdo devem ser oriundos de técnicas
diversificadas;

- As tarefas a realizar com propdsitos sumativos podem ser calendarizadas;
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- A classificagao de final de cada periodo letivo e ano resulta do juizo global sobre as

aprendizagens realizadas pelos alunos, assegurando que o Conselho de Turma deu

aos alunos oportunidades de recuperar aprendizagens néao realizadas;

- Deve ser assegurada a frequéncia dos processos de auto e heteroavaliagdo, de modo

a potenciar a autorregulacédo dos alunos e o desenvolvimento da sua autonomia.

ARTIGO 56°

Formacéao Civica/Comportamento/Valores — Cidadania e Desenvolvimento

- Criatividade, curiosidade, iniciativa e inovagao
- Autonomia pessoal centrada em valores e liberdade

Critérios de Avaliagao Peso
Relacionamento Interpessoal, Cooperagédo e Educagéo 25%
Responsabilidade e Integridade 25%
Pensamento Critico, Criativo e Construtivo 25%
Exceléncia e Exigéncia no Trabalho Desenvolvido 25%,
Perfil de Aprendizagem
Formagéo Civica/Comportamento/Valores — Cidadania e Desenvolvimento
1 PERFIL DO NIVEIS DE
DOMINIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO ALUNO* DESEMPENHO
O aluno revela
um
O aluno revela: desempenho
Relacionamento - Solidariedade e empatia INSUFIC?IENTE
Interpessoal, - Tolerancia e respeito pelos outros EF de (0-6 itens)
Cooperagao e - Capacidade para evitar/resolver conflitos R
Educacéao - Espirito de equipa e de partilha
- Disponibilidade e qualidade nas intervengdes
O aluno revela
um
O aluno revela: desempenho
- Assiduidade e pontualidade INSUFICIENTE
- Atengao, concentracado e interesse nas aulas (7-9 itens)
- Autonomia na aprendizagem e na utilizagdo de materiais
Responsabilidade e [ auxiliares, nomeadamente no uso da tecnologia (Literacia
; o B,E F I ad
Integridade Tecnoldgica) O aluno revela
- Cumprimento das tarefas e das regras da sala de aula um
- Responsabilidade na apresentagdo e organizagdo do desempenho
material obrigatério SUFICIENTE
- Responsabilidade na apresentagao dos trabalhos (10-13 itens)
O aluno revela:
- Capacidade de reflex&o critica O aluno revela
Pensamento Critico - Responsabilidade nas reflexdes criticas (respeitando e um
- 7 . - D,F,ac,d, e | desempenho
Criativo e Construtivo | aceitando outras opinides) BOM

(14-17 itens)
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O aluno revela: O aluno revela
- Esforgo, empenho e exigéncia em todo o seu trabalho um
Exceléncia e Exigéncia | - Habitos de trabalho e de estudo continuos e consistentes desempenho

no Trabalho - Capacidade de autorregulacédo da aprendizagem e G,H,J,a, b,d MUITO _BOM
Desenvolvido superacédo das dificuldades (18-20 itens)

- Cooperagao nas atividades extracurriculares

- Consciéncia ambiental

PERFIL DO ALUNO
AREAS DE COMPETENCIAS VALORES

A. Linguagens e textos

B. Informacgado e comunicagao

C. Raciocinio e resolugédo de problemas

D. Pensamento critico e pensamento criativo
E. Relacionamento interpessoal

F. Desenvolvimento pessoal e autonomia

G. Bem estar, saude e ambiente

H. Sensibilidade estética e artistica

I. Saber cientifico, técnico e tecnoldgico

J. Consciéncia e dominio do corpo

a. Responsabilidade e integridade

b. Exceléncia e exigéncia no trabalho

c. Curiosidade, reflexdo e inovagao

d. Cidadania e participagao

e. Liberdade, deveres, direitos e limites.

ARTIGO 57°

Escala de Avaliagao

Niveis de
desempenho

N W Ao

Ensino Basico (1° ciclo) Ensino Basico (2° e 3° ciclos)

Percentagem% Mengao qualitativa Percentagem % Nivel Mencao qualitativa
90-100 Muito Bom 90-100 5 Muito Bom
70-89 Bom 70-89 4 Bom
50-69 Suficiente 50-69 0 Suficiente
20-49 Insuficiente 20-49 2 Insuficiente
0-19 Insuficiente 0-19 1 Insuficiente
ARTIGO 58°

Instrumentos de Avaliagao

Ensino Secundario

Mencéo Mengéao
quantitativa quantitativa Mencéo

(pontos) (valores) glalitaiva

175-200 18-20 Muito Bom

135-174 1417 Bom

95-134 10-13 Suficiente
65-94 7-9 Insuficiente
0-64 0-6 Insuficiente

Apresentagdes orais

Chamadas escritas

Chamadas orais

Fichas de trabalho

Observacao direta do desempenho dos alunos
Producgéo de trabalhos digitais audiovisuais
Projetos

Questdes de aula

Quis

Relatérios

Testes de Avaliagéo
Audicoes
Concertos
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Outros considerados pertinentes homologados pela direcdo pedagdgica

ARTIGO 59°

Critérios de Transi¢cao/Retencao

A avaliagdo sumativa interna consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos e traduz a tomada de decisdo sobre o percurso escolar do aluno.

A decisédo de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste caracter
pedagdgico, sendo a retengao considerada excecional.

A decisao de retengao s6 deve ser tomada apds a aplicacdo de medidas de apoio face
as dificuldades detetadas.

No final de cada ano letivo as decisGes de transicdo e progressao de alunos sao
tomadas no 1.° ciclo pelo professor titular de turma, em articulagdo com outros professores da
turma, ouvido o conselho de docentes, ou pelo conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos e ensino
secundario.

A disciplina de Apoio ao Estudo, no 1.° ciclo e as disciplinas de Educagéo Moral e
Religiosa e a Oferta Complementar, nos trés ciclos do ensino basico, ndo sdo consideradas

para efeitos de transicdo de ano e aprovacgao de ciclo.

ARTIGO 60°

1. Efeitos da avaliagao sumativa, ensino basico, anos nao terminais de ciclo
A avaliagdo sumativa, nos anos nao terminais de ciclo, da origem a uma tomada de
decisado sobre a progressédo ou retengado do aluno, expressa através das mengdes Transita
ou Nao Transita.
Na decisédo de retengao/progressao deve ser tido em conta:
- Relagao idade / maturidade;
- Existéncia ja de retengao no mesmo ano de escolaridade, ou em anos anteriores;
- Competéncias reveladas nas disciplinas estruturantes de Portugués e Matematica;
- Probabilidade de no ano seguinte recuperar as aprendizagens ndo desenvolvidas;
- Projeto de vida do aluno e expectativas a curto prazo;
- Existéncia de fatores extrinsecos nao imputaveis ao aluno e com efeitos negativos nas
suas aprendizagens (falta do professor, situagao familiar, etc.);
- Avaliagao das medidas implementadas e previstas nos planos individuais de cada
aluno (fatores que impossibilitaram a concretizagdo das medidas propostas, por

exemplo).
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A retengdo deve constituir uma medida pedagodgica de ultima instancia. Se o aluno

continua com insucesso, deve ser encarada a sua reorientacdo escolar atempadamente.

Tendo em vista definir um critério referencial a partir do qual o conselho de turma ou o
professor titular de turma, nos anos intermédios, deva especialmente apreciar a situagao do
aluno, pode entender-se que este ndo desenvolveu as aprendizagens essenciais para
transitar para o ano seguinte se tiver:

a) Classificagao inferior a 3, nos 2.° e 3.° ciclos, ou mengao Insuficiente, no 1.° ciclo, a

Portugués/PLNM, Matematica e outra qualquer disciplina.

b) Classificagao inferior a 3, nos 2.° e 3.° ciclos, ou mencéao Insuficiente, no 1.° ciclo, em

mais de trés disciplinas.

O estabelecido no ponto anterior deve ser tido como um critério referencial, nao devendo
um aluno ser retido apenas porque tem um determinado numero de niveis inferiores a 3 ou
de mencoes Insuficiente.

2. Efeitos da avaliagao sumativa, ensino basico, anos terminais de ciclo

A avaliagdo sumativa, nos anos terminais de ciclo, da origem a uma tomada de decis&o
sobre a progressao ou retengédo do aluno, expressa através das mengdes Aprovado ou Nao
Aprovado.

No final do 1.° ciclo, o aluno n&o progride e obtém a mengao de Ndo Aprovado, se estiver
numa das seguintes condigdes:

a) Mengao Insuficiente nas disciplinas de Portugués/PLNM e de Matematica;

b) Mengéo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e, cumulativamente,

mencao Insuficiente em duas das restantes disciplinas.

Nos 2.° e 3.° ciclos, o aluno no final de cada ciclo nao progride e obtém a mencgéo de Nao
Aprovado, se estiver numa das seguintes condigdes:

a) Tiver simultaneamente classificagao inferior a 3 nas disciplinas de Portugués/PLNM e

Matematica;
b) Se tiver obtido classificagcao inferior a 3 em trés ou mais disciplinas.
3. Efeitos da avaliagao sumativa, ensino secundario (CCH)

A avaliacdo sumativa formalizada no final de cada periodo da origem, no final do 3.°
periodo, a uma tomada de decisdo sobre a progressao nas disciplinas ou a transi¢gdo de ano
de escolaridade, bem como sobre a aprovagédo em disciplinas terminais n&o sujeitas a exame
final nacional.

A aprovagao de um aluno em cada disciplina depende da obtengao de uma Classificagdo
Final de Disciplina (CFD) igual ou superior a 10 valores. A classificacdo anual de frequéncia

no ano terminal das disciplinas plurianuais ndo pode ser inferior a 8 valores.
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A transicdo do aluno para o ano de escolaridade seguinte verifica-se sempre que a
classificagdo anual de frequéncia ou final de disciplina nao seja inferior a 10 valores a mais
do que duas disciplinas:

a) Os alunos que transitam para o ano seguinte com classificagbes anuais de frequéncia
inferiores a 10 valores, em uma ou duas disciplinas, progridem nesta(s) disciplina(s),
desde que a(s) classificagao(bes) obtida(s) ndo seja(m) inferior(es) a 8 valores;

b) Os alunos ndo progridem nas disciplinas trienais em que tenham obtido

consecutivamente nos 10.° e 11.° anos classificacdo anual de frequéncia inferior a 10

valores.

c) Sao também consideradas, para os efeitos de transi¢cdo de ano, as disciplinas a que o
aluno tenha sido excluido por faltas ou anulado a matricula;

A disciplina de EMR:

a) Quando frequentada com assiduidade, nao é considerada para efeitos de progressao

de ano;

b) Os alunos excluidos por faltas realizam, no final do 10.°, 11.° ou 12.° ano de
escolaridade, consoante o ano em que se verificou a exclusdo, uma prova especial de
avaliagao, elaborada a nivel de escola;

c) A aprovagéao, nas situagdes referidas na alinea anterior, verifica -se quando o aluno
obtém uma classificagéo igual ou superior a 10 valores.

Sempre que, por falta de assiduidade motivada por doenga prolongada, ou por

impedimento legal devidamente comprovado, o aluno frequentar as aulas durante um Unico
periodo letivo, fica sujeito a realizacdo de uma prova extraordinaria de avaliagao (PEA) em

cada disciplina, exceto naquelas em que realizar exame final nacional.

ARTIGO 61°

Prova Global

1 — Avaliagdo da disciplina de instrumento no Curso Basico de Musica, e de interpretagdo, no
Curso Basico Danga e Teatro, de 6° ano/2° grau e 9° ano/5° grau inclui realizagéo de prova
global cuja ponderagao € de 30% para 6° ano/2° grau e de 50% para o 9° ano/5° grau no
calculo da classificagao final da disciplina.

2 — A avaliagdo da disciplina de instrumento no curso secundario de musica e de canto no
curso secundario de canto inclui a realizacdo de provas cuja ponderacao é, de 50% no calculo
da classificagao final da disciplina.

3 — Arealizagdo das provas globais referidas no numero anterior ocorre dentro do calendario
escolar previsto para estes anos de escolaridade, podendo ainda decorrer dentro dos limites

da calendarizagao definida para a realizacdo de provas do ensino basico e das provas de
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equivaléncia a frequéncia, desde que em datas nao coincidentes com provas de ambito
nacional que os alunos tenham de realizar.

4 — Se um aluno nao comparecer a prova por motivos devidamente justificados, devera ser
remarcada nova data de realizagdo, até 48 horas seguintes e dentro dos limites temporais
referidos no niumero anterior.

5 — Se por motivo da exclusiva responsabilidade da escola, ou por falta de assiduidade do
aluno, motivada por doenga prolongada ou impedimento legal devidamente comprovado, o
aluno nao realizar a prova, o conselho de turma pode ponderar e decidir pela atribuicdo da
classificagdo, tomando por referéncia, as mengdes ou classificagdes obtidas no 2° periodo
letivo na disciplina em acusa.

6 — Os departamentos curriculares competentes propdem ao conselho pedagégico a
informagéo sobre as provas globais, da qual conste o objeto de avaliagdo, as caracteristicas
e estrutura da prova, os critérios gerais de classificagdo, o material permitido e a duragao da
mesma.

7 — Apés a sua aprovagao, a informagao sobre as provas globais é afixada em lugar publico

até ao fim do més de dezembro.

ARTIGO 62°

Provas de equivaléncia a frequéncia

1 — No curso basico da musica, as provas de equivaléncia a frequéncia realizam-se a nivel de
escola nos anos terminais de cada ciclo do ensino basico, em duas fases, com vista a uma
certificagdo de conclusao de ciclo para os candidatos autopropostos.

2 — No ensino secundario, as provas de equivaléncia a frequéncia realizam-se a nivel de
escola, em duas fases, com vista a certificacido de conclusao do ensino secundario

3 — Aos alunos dos cursos Secundarios de Musica e de Canto é facultada a apresentagao a
provas de equivaléncia a frequéncia em qualquer disciplina da respetiva matriz curricular-
base, desde que frequentem ou tenham frequentado o ano terminal dessa disciplina.

4 — Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliagdo, e em fungao de
parametros previamente definidos pelo conselho pedagdgico, as provas podem ser
constituidas pelas seguintes componentes: Escrita (E), Oral (O), Pratica (P).

5 — As provas de equivaléncia a frequéncia realizam-se no periodo de tempo fixado no
calendario de provas e exames.

6 — Compete ao conselho pedagdgico definir as componentes e a duragao das provas de
equivaléncia a frequéncia realizadas nos anos terminais das disciplinas das componentes de

formacao cientifica e técnica artistica.
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ARTIGO 63°
Avaliagédo Externa

Prova de Aptidao Artistica

1 — A avaliagdo externa das aprendizagens deve contemplar a avaliagdo da capacidade de
mobilizacdo e de integragdo de todos os conhecimentos, competéncias técnicas, artisticas e
relacionais, a qual deve ser realizada em complemento da avaliagdo interna das
aprendizagens através da PAA.

2 — A natureza externa da PAA é assegurada pela integragdo no juri de personalidades
externas de reconhecido mérito na area artistica do curso.

3 — A PAA, de acordo com o previsto na subalinea iv) da alinea b) do n® 2 do art.° 23 do
Decreto-Lei n°® 55/2028, de 6 de julho, integra a avaliagdo externa.

4 — A PAA consiste na apresentagdo, perante um juri, de um projeto, consubstanciado num
desempenho demonstrativo de conhecimentos e competéncias técnicas e artisticas
adquiridas pelo aluno ao longo da sua formacéo, e de respetivo relatério final, com apreciagao
critica.

5 — O projeto defendido na PAA centra-se em temas e problemas perspetivados e
desenvolvidos pelo aluno e, quando aplicavel, em estreita ligagdo com os contextos de
trabalho, e realiza-se sob orientacdo e o acompanhamento de um ou mais professores.

6 — Tendo em conta a natureza do projeto, este pode ser desenvolvido em equipa, desde que,
em todas as suas fases e momentos de concretizacao, seja visivel e avaliavel a contribuicao
individual especifica de cada um dos respetivos membros.

7 — Os termos da realizacdo da PAA, em ano letivo posterior ao do término da totalidade das
disciplinas do plano de estudos, sédo aprovados pelo conselho pedagdgico da escola onde
esta se realiza, devendo ser dado conhecimento da resolugdo tomada aos servicos
competentes do Ministério da Educagéo.

8 — A PAA rege-se por regulamento especifico aprovado pelo Conselho Pedagogico e consta

do anexo | do RI do Colégio Didalvi

ARTIGO 64°

Regras para a realizacao de provas de avaliacdao para transi¢cao de ano/grau

1 — Os alunos podem requerer a realizagdo de provas de avaliagdo, para transicdo de
ano/grau, em disciplinas que integram no Curso Basico a formagao especializada, e no Curso
Secundario de Musica e de Canto a componente de formacgao cientifica e técnica artistica.

2 — O requerimento é dirigido a Diregdo Pedagdégica do Colégio Didalvi.

3 — Do requerimento deve constar:
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a) A identificagdo do aluno e encarregado de educacgao;

b) A disciplina ou as disciplinas em que o aluno pretende realizar as provas;

c) O parecer do professor do aluno
4 — Recebido o requerimento a Direcdo Pedagogica tem 10 dias para apreciar e dar
deferimento ou indeferimento ao mesmo.
5 — As provas de avaliagdo para transicao de ano/grau incidem sobre todos o programa do
ano de escolaridade anterior aquele a que o aluno se candidata.
6 — As provas referidas no nimero anterior sdo organizadas pelos grupos disciplinares e
departamentos.
7 — O juri das provas € constituido por trés docentes e nomeado pela dire¢cdo pedagdgica sob
propostas dos departamentos/grupos disciplinares.
8 — Das provas de avaliagao para transigdo de ano/grau é lavrada com o registo do programa
apresentado e do resultado obtido.
9 — O resultado da prova de avaliagdo devera ser objeto de ratificacdo pelo Conselho
Pedagdgico.
10 — No Curso Secundario de Musica, a classificagdo obtida na prova de transicao de ano ou
grau corresponde, em caso de aprovagao, a classificacdo de frequéncia da disciplina no ano
ou grau ao qual a mesma se reporta.
11 —A decisdo do juri é inapelavel.
12 —Nestas provas, a realizacdo de 22 chamada s6 sera permitida quando o aluno falte por
motivos comprovadamente justificados e dentro do prazo legal definido para realizagado da
transigao.

ARTIGO 65°

Cursos Livres

1 — O Colégio Didalvi disponibiliza também, no ambito da oferta formativa, Cursos Livres
através dos quais, alunos que pretendem uma formacao artistica de qualidade, e que, nao
ambicionando fazer carreira profissional, encontram nesta instituicao a forma de amadurecer
do ponto de vista artistico e social que permitem por um lado o seu desenvolvimento pessoal,
e por outro, um acréscimo de individuos culturalmente ativos, empreendedores, e que
constituirdo um publico de qualidade.
2 — No ambito dos Cursos Livres o Colégio Didalvi tem como oferta educativa, as seguintes
disciplinas:

a) Formacao Musical

b) Classes de Conjunto

c) Instrumento

d) Danga

e) Teatro
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3 — O valor da inscrigado e da anuidade é definido anualmente pela entidade titular.

ARTIGO 66°

Alunos abrangidos pela modalidade de Educacao Inclusiva

Serao aplicados a estes alunos os mesmos critérios de avaliagdo sumativa contemplados para
TODOS (art.° 23° da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto), salvaguardando-se, porém, as
adaptagdes no processo de avaliagao previstas no art.° 28° do DL 54/2018 de 6 de julho,
sempre que devidamente explicitadas e fundamentadas nos relatérios técnico-pedagdgicos
(RTP) e, quando aplicavel, nos Programas Educativos Individuais (PEI), no que diz respeito a
alunos contemplados respetivamente por medidas seletivas e adicionais.
Igualmente sera valorizada a componente da oralidade e da dimensao pratica e experimental
das aprendizagens essenciais a desenvolver, articuladas horizontal e verticalmente e
integrando conhecimentos, capacidades e atitudes, sempre tendo em conta a obtengdo do
potencial maximo do mesmo, independentemente de ser contemplado por medidas
universais, seletivas ou adicionais.
No ambito da portaria 223-A/2018, de 3 de agosto:
* Art.° 26.°, ponto 10 — O Diretor, mediante parecer do Conselho Pedagdgico e ouvidos
os encarregados de educagio, decide sobre a realizagdo as Provas de Afericdo do
Ensino Basico pelos alunos abrangidos por medidas adicionais com adaptacdes
curriculares significativas, aplicadas no ambito do DL n°® 54/2018, de 6 de julho;
o Art.° 28.°, ponto 1 — Os alunos contemplados por medidas adicionais estido
dispensados da realizacdo das provas finais de ciclo;
« Art.° 29.° - Aos alunos com medidas universais, seletivas ou adicionais, no dmbito do
DL n° 54/2018 de 6 de julho, que realizam Provas de Aferigdo do Ensino Basico
(PAEB), Provas Finais de Ciclo do Ensino Basico e Provas de Equivaléncia a
Frequéncia s&o garantidas, se necessario, adaptagées no processo de avaliagdo das
mesmas.
ARTIGO 67°

Objetivos da interveng¢ao da Educagao Especial

A intervencdo da Educacdo Especial assenta numa pratica multidisciplinar de apoio a
educacgao inclusiva. Para tal, assenta em duas grandes linhas de agao:

- A primeira consubstancia a resposta a necessidade de reflexao, avaliagdo e planificagdo de
atividades;

- A segunda linha de acao centra-se no trabalho direto e indireto com os alunos, através da

fungdo primordial de avaliagdo diagndstica e formativa e de trabalho individualizado,
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diversificagdo de estratégias e métodos educativos de forma a valorizar a diversidade, a

promover a equidade no acesso ao curriculo e na progressdo no sistema educativo,

reforcando e desenvolvendo competéncias especificas ou areas curriculares especificas.

ARTIGO 68°

Avaliacdo, Progressao e Certificagdo das Aprendizagens

O processo de avaliagao integra:

Uma dimensdo de natureza formativa, constituindo-se como um elemento central no
quadro do processo de ensino e de aprendizagem. A sistematicidade na recolha de
informagédo em contexto de sala de aula e a diversidade de instrumentos e estratégias
de auto e heteroavaliagdo sao um recurso privilegiado. Neste sentido, a avaliagdo
assume uma fungao autorreguladora.

A avaliagcédo dos alunos abrangidos por medidas seletivas de suporte a aprendizagem
€ a inclusao realiza-se nos termos definidos na lei, respetivamente Ensino Basico ou
Ensino Secundario.

A avaliagdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem
e a inclusao realiza-se nos termos definidos no relatério Técnico-Pedagdgico e no
Programa Educativo Individual.

Avaliacdo sumativa consubstancia-se num juizo global sobre as aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos, traduzindo, ainda, uma tomada de decisdo sobre o
percurso escolar dos alunos.

No final do seu percurso escolar, todos os alunos tém direito a emissdo de um
Certificado de conclusdo da Escolaridade Obrigatéria, de acordo com o artigo 30° do
Decreto-Lei n°® 54/2018 de 06 de julho.

No caso dos alunos com adaptagdes curriculares significativas, no Certificado deve

constar o ciclo ou nivel de ensino concluido e a informagéao curricular relevante do PEI.
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ARTIGO 69°
PONDERAGAO DOS DOMINIOS POR DISCIPLINA

Basico

Disciplina Dominio (2°C & 3°C) Secundario

Formacao Civica/Cidadania — Comportamento

D1 - Relacionamento Interpessoal, Cooperag&o e Educagéo 25% 25%
D2 - Responsabilidade e Integridade 25% 25%
D3 - Pensamento Critico, Criativo e Construtivo 25% 25%
D4 - Exceléncia e Exigéncia no Trabalho 25% 25%

Aplicagoes Informaticas B
D1 - Seguranca, Responsabilidade e Respeito em

Ambientes Digitais o 25%

D2 - Investigar e Pesquisar - 25%

D3 - Colaborar e Comunicar - 25%

D4 - Criar e Inovar —_ 25%
Ciéncias Naturais | Biologia e Geologia | Biologia

D1 - Dominio Conceptual 65% 65%

D2 - Dominio Procedimental 20% 20%

D3 - Comunicagéo Cientifica 15% 15%
Educagao Fisica

D1 - Dominio Psicomotor 70% 70%

D2 - Dominio Cognitivo 20% 20%

D3 - Dominio Socioafetivo 10% 10%
Educagao Moral e Religiosa

D1 - Etica e Moral 30% 30%

D2 - Religi&o e Cultura Religiosa 70% 70%
Educacgéao Visual

D1 - Compreenséo e Reflexdo/Sentido Critico 40% -

D2 - Trabalho Pratico e/ou Experimental 45% -—

D3 — Comunicagao 15% -
Educagao Tecnolégica | TIC

D1 - Compreenséo, Investigagdo e Reflexdo 40% -

D2 - Trabalho Pratico e/ou Experimental 45% -—

D3 — Comunicagéo 15% —
Espanhol

D1 — Oralidade 40% 40%

D2 — Leitura 40% 40%

D3 - Uso da Lingua (Vocabulario e Gramatica) 20% 20%
Filosofia

D1 — Problematizagao - 30%

D2 — Conceptualizagéo - 25%

D3 — Argumentacao - 30%

D4 - Comunicagdo em Filosofia - 15%
Fisico-Quimica | Fisica e Quimica A

D1 - Dominio Conceptual 55% 65%

D2 - Dominio Procedimental 30% 20%

D3 - Comunicagéo Cientifica 15% 15%
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Disciplina

Dominios

Basico
(2°C e 3°C)

Secundario

Formacgao Musical | Classes de Conjunto | Instrumento

Francés

Geografia

D1 - Dominio Cognitivo
D2 - Dominio Socioafetivo

D1 - Oralidade
D2 - Leitura
D3 - Uso da Lingua (Vocabulario e Gramatica)

D1 - Localizagdo e Compreensdo Geografica
D2 - Problematizagdo em Geografia
D3 — Comunicagéo em Geografia

Historia e Geografia de Portugal | Histéria | Histéria A

D1 - Compreensé&o Historica
D2 - Tratamento de Informagéao/Utilizagdo de Fontes
D3 - Comunicagao em Histéria

Inglés | Inglés Continuagao

D1 - Reading

D2 - Listening

D3 - Speaking

D4 - Writing

D5 - Use of English

Literatura Portuguesa

D1 - Oralidade

D2 - Leitura Literaria

D3 - Escrita

D4 - Projeto Individual de Leitura

Matematica | Matematica A

Portugués

D1 - Conhecimentos e Compreens&o de Conceitos e
Procedimentos Matematicos

D2 - Resolugéo de Problemas e Raciocinio Matematico
D3 - Comunicagdo Matematica

D1 - Oralidade

D2 - Leitura

D3 - Educagéo Literaria
D4 - Gramatica

D5 - Escrita

45

80%
20%

40%
40%
20%

40%
40%
20%

40%
40%
20%

20%
20%
20%
20%
20%

60%

25%
15%

20%
20%
20%
20%
20%

40%
40%
20%

20%
20%
200/0
20%
200/0

25%
25%
25%
25%

50%

35%
15%

20%
20%
20%
20%
20%
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CAPITULO VI
Planos de Estudo e agao docente

ARTIGO 70°

O Colégio Didalvi tem autonomia para nos termos da legislagdo aplicavel, adaptar os programas a
situac&o concreta dos alunos e para adotar a metodologia didatica que, em cada caso, considere

mais adequada com o seu Projeto Educativo.

ARTIGO 71°

A Diregao Pedagogica é responsavel pela coordenagao do trabalho docente dos professores, pela
promocgao da formacdo continua, renovagao cientifica, pedagoégica e didatica de cada um deles e

pelo cumprimento das normas vigentes relativas aos planos de estudo.

ARTIGO 72°

Os professores orientam a sua agao docente, tendo em vista a descoberta de valores e a tomada

de atitudes de acordo com o que esta preceituado no Projeto Educativo.

ARTIGO 73°

Segundo estes critérios, a metodologia didatica deve promover a autorrealizagdo do aluno e o
sentido de cooperacgéo e de solidariedade com os colegas, procurando utilizar, em cada momento,

a inovagao pedagogica, fruto de uma constante atualizagéo.

ARTIGO 74°

Os professores sdo os primeiros responsaveis pelo ensino/aprendizagem na area das suas
disciplinas e partilham da responsabilidade global do processo educativo do Colégio juntamente

com os outros elementos da Comunidade Educativa.
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ARTIGO 75°

Os novos professores sdo contratados apés avaliagao curricular e entrevista pessoal, respeitando-

se o legalmente estabelecido no que concerne a contratacdo de pessoal docente para o Ensino

Particular e Cooperativo (EPC).

SECGAO |
Direitos dos Professores

ARTIGO 76°

Os direitos dos professores sdo os seguintes:

a)

b)

c)

)

Ministrar o ensino das suas disciplinas, com liberdade e de acordo com o Projeto Educativo
do Colégio.

Reunir-se, no Colégio, com os colegas, obtida autorizagdo do Presidente da Diregao e tendo
em conta o normal funcionamento das atividades docentes.

Usar os equipamentos e as instalagbes do Colégio para a realizacdao da sua atividade
educativa.

Participar na gestao do Colégio através das instancias previstas neste Regulamento.
Receber a remuneragao econdémica, de acordo com a contratacao coletiva de trabalho para
os profissionais da educacao do EPC, e ter adequada estabilidade e seguranga no trabalho.
Beneficiar das férias e dos beneficios sociais previstos na legislagdo em vigor para o setor.
Participar em cursos de formagao permanente, de acordo com os critérios ou prioridades
estabelecidas pelo Diretor em didlogo com os docentes.

Assistir a atos oficiais e reunides, quando sejam convocadas em fungdo dos cargos que
exergam no Colégio.

Apresentar ao Presidente da Direcdo Pedagdgica as peticdes ou recursos que julguem
pertinentes.

Receber o tratamento e a consideragdo propria dos cargos para que forem eleitos ou
nomeados.

Ser respeitado nas suas fungoes.
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ARTIGO 77°

O Presidente da Direcao responsabilizar-se-a pelo respeito integral dos direitos dos professores.

SECCAO II

Compromisso e obrigagoes dos professores

ARTIGO 78°

Os professores, pelo facto de pertencerem a Comunidade Educativa do Colégio e pelo trabalho que

Ihes é confiado, tém obrigagdo de conhecer o conteudo do Ideario e do Projeto Educativo do Colégio

e comprometem-se a cumpri-lo e a colaborar eficazmente na sua divulgagdo e aplicagdo, em

colaboracdao com o Diretor e os restantes membros da Comunidade Educativa.

ARTIGO 79°

Em particular, os deveres dos professores sdo os seguintes:

a)
b)

c)

d)

)

Cumprir e respeitar o Ideario do Colégio e seus regulamentos.

Desenvolver permanentemente uma pedagogia dindmica e atualizada.

Contribuir para o desenvolvimento do espirito critico, inventivo e criador dos alunos,
apoiando-os na sua formacéao cultural, cientifica, civica e humana.

Contribuir ativamente para a formagao cientifica e pedagogica do pessoal docente que
consigo colabore.

Manter atualizados e desenvolver os seus conhecimentos culturais e cientificos.
Desempenhar ativamente as suas fungdes, nomeadamente, colaborando e pondo a
disposicao dos alunos apontamentos ou outros elementos de apoio didatico.

Cooperar interessadamente nas aulas de apoio e complemento educativo.

Contribuir para a permanente dignificacdo do Projeto Educativo do Colégio.

Ser solidario, honesto e leal com a Diregéo, a Instituicdo, os colegas, os funcionarios e os
alunos.

Empenhar-se em todas as atividades da organizagao e de apoio ao ensino e a cultura interna
da instituicdo, designadamente através de reunides, coldéquios, seminarios, conferéncias e
congressos.

Registar e manter atualizados sumarios descritivos e precisos das matérias lecionadas.
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1)

Ser pontual e assiduo as aulas e respeitar os horarios.

m) Corrigir, no mais breve periodo de tempo possivel, os testes e chamadas.

n)

0)

P)

q)
r

Colaborar com os colegas em tarefas de vigilancia em exames e outras provas, integrando

juris de provas escritas e orais, para que hajam sido nomeados.

Cumprir as orientacdes da direcao.

Utilizar as novas tecnologias definidas pela escola e manter-se atualizado nas inovagdes
pedagodgicas e digitais.

Fornecer as planificagbes para ocupagao util dos alunos.

Apresentar, sempre que solicitado pelo Presidente da Direcéo, os registos estruturados de

avaliagdo dos seus alunos.

ARTIGO 80°

Sao ainda deveres dos professores, sem prejuizo da liberdade de opinido cientifica:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

Participar na elaboragéo, aplicacdo e avaliagdo do Plano Anual de Atividades do Colégio,
de acordo com o previsto neste Regulamento.

Ministrar o ensino das disciplinas que lhe forem confiadas, de acordo com a programacgao
aprovada pelo Conselho Pedagdgico.

Orientar os alunos na aquisi¢gao de técnicas de estudo e no desenvolvimento de capacidades
que os preparem para a vida ativa ou para a continuacido de estudos.

Colaborar com a Diregéo, observando e exigindo o cumprimento das normas disciplinares
em vigor.

Manter uma atitude de respeito e de compreensdo no relacionamento com os colegas e
alunos e respeitando as convicgdes de cada um.

Dar aos 6rgaos de gestao escolar as informagdes que lhe sejam pedidas sobre a realizagao
do trabalho docente e educativo, assim como sobre qualquer outro assunto que afete o
trabalho escolar.

Aceitar, sempre que seja possivel, as responsabilidades na organizagdo da vida escolar
indicadas pela Direcéo.

Participar na organizagéo, assisténcia, controlo e avaliagdo de atividades culturais.

Assistir pontualmente as reunibes estabelecidas no calendario escolar.

Informar a Direcdo acerca de todas as questdes que dificultem a sua agdo docente e
educativa.

Comecar e terminar pontualmente as aulas de acordo com o horario estabelecido. Se estiver

impedido por doenga, devera comunica-lo prontamente a Diregdo do Colégio.
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I) Manter-se informado dos avisos que, entretanto, tenham sido afixados.

m) Exigir dos alunos o adequado ambiente de trabalho, ordem e disciplina que facilitem a
aprendizagem e convivéncia do grupo.

n) Preencher pontualmente e assinar os documentos dimanados da Secretaria do Colégio.

0) Nao fumar de acordo com a legislagdo em vigor.

p) Cumprir o estabelecido na lei e no Contrato Coletivo de Trabalho.

q) Ser Educador. Viver os valores que o Colégio pretende transmitir. Ter postura e imagem de

mestre, de educador, de exemplo, encarnando o Ideario do Colégio.

CAPITULO VII
Assistentes Educativos

Os assistentes educativos — pessoal administrativo, auxiliar e de servigos — integram a Comunidade
Educativa e colaboram no trabalho escolar através das tarefas que lhes forem confiadas em cada

Caso.

ARTIGO 81°

Este pessoal é contratado e dispensado pelo Presidente da Direcdo, de acordo com a lei em vigor.

ARTIGO 82°

Sao assistentes educativos:
a) Pessoal de administragao e secretaria.
b) Vigilantes.
c) Pessoal de cozinha, refeitério, limpeza, jardinagem, tratadores e manutengdo da Quinta

Pedagodgica

ARTIGO 83°

Os assistentes educativos trabalham na dependéncia da Diregéo.

SEC(;AO [
Direitos dos Assistentes Educativos
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ARTIGO 84°

Os direitos dos assistentes educativos sao os seguintes:

a)

b)

c)
d)

Dispor dos meios necessarios para poder realizar, com eficacia e satisfacdo pessoal, as
tarefas que lhe forem confiadas.

Receber a remuneragdo econdémica de lei, de acordo com a fungdo que desempenha e ter
estabilidade e segurancga no trabalho.

Apresentar queixas e recursos a Direcao.

Reunir-se nas instalagbes do Colégio, apds prévia autorizacdo do Presidente da Direcao,
que tera em conta o normal funcionamento das atividades educativas e as responsabilidades
laborais de cada um.

Participar na vida e na gestdo do Colégio, de acordo com o preceituado neste Regulamento.

SECGAO II

Deveres dos Assistentes Educativos

ARTIGO 85°

Os deveres dos Assistentes Educativos sao os seguintes:

a)

b)

Conhecer o contelido do Projeto Educativo do Colégio e esforcar-se por realiza-lo no setor
em que exerce a sua atividade.

Realizar, com esmero, as tarefas que lhe forem confiadas, de acordo com as condigdes
estipuladas no Contrato Coletivo de Trabalho.

Adotar uma atitude colaborante com todos os membros da Comunidade Educativa, de modo

a favorecer a ordem e a disciplina dos alunos.

SECGAO Il

Horario de Trabalho

ARTIGO 86°

A organizagdo dos horarios sera a que resultar da implementagédo do Projeto Educativo, tendo

presente a organizacao curricular, o interesse pedagogico para os alunos, as exigéncias do ensino,
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as disposicdes legais aplicaveis e 0 niumero de programas a lecionar.

ARTIGO 87°

O horario de trabalho sera definido e divulgado anualmente pela Diregdo do Colégio.

ARTIGO 88°

O Colégio Didalvi, para além da atividade letiva, presta um servigo de educagdo ambiental, cultura
e desporto a populacédo. Tem funcionamento continuo, todos os dias da semana, incluindo o sabado
e o domingo.

ARTIGO 89°

O horario normal de trabalho dos docentes inclui uma componente letiva e uma componente nao
letiva para reforgo letivo e desempenho de outras atividades. O periodo normal de trabalho dos
docentes € de trinta e cinco horas semanais, sem prejuizo das reunides com os Encarregados de
Educacao.

ARTIGO 90°

Se se verificarem alteragdes no funcionamento do Colégio, que dai resulte diminuicdo do numero

de horas de trabalho, o horario dos docentes podera ser reduzido.

ARTIGO 91°

Quando néo for possivel assegurar o periodo normal de trabalho, podera o contrato ser convertido

em contrato a tempo parcial, nos termos do CCT do EPC.
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CAPITULO VI
Alunos

SECGAO |

Direitos dos alunos

ARTIGO 92°

Os alunos tém direito a:

a) Receber uma formacao que assegure o pleno desenvolvimento da sua personalidade.

b) Ser avaliados com objetividade, segundo os seus conhecimentos académicos, mas
contemplando as suas atitudes e comportamento.

c) Ver respeitada a sua liberdade de consciéncia e as suas convicgdes religiosas e morais.

d) Ver respeitada a sua integridade e dignidade pessoais.

e) Receber orientagdo escolar e profissional.

f) Receber protecao oficial em caso de infortunio familiar ou de acidente.

g) Apresentar a todos os 6rgaos diretivos ou de gestdo escolar todas as observagbes, queixas
justificadas e sugestdes com o devido respeito e no momento oportuno.

h) Seguro Escolar nos termos da legislagao em vigor.

i) Conhecer os resultados dos exames e dos testes escritos, comprovar as corre¢des, receber
esclarecimento dos seus erros e receber todas as oportunas indicacdes didaticas da parte

do professor, no lugar e em tempo indicados por este.

SECGAO II

Deveres dos alunos

ARTIGO 93°

A realizacdo de uma escolaridade bem-sucedida, numa perspetiva de formacéo integral do cidadao,
implica a responsabilizagdo do aluno, enquanto elemento nuclear da comunidade educativa, e a
assungao dos seguintes deveres gerais:
a) Participar ativamente no trabalho escolar, cumprindo o horario letivo e seguindo rigorosa e
pontualmente as orientagcdes dadas pelos responsaveis e pelos professores.

b) Respeitar os colegas, funcionarios, professores e Diretores, colaborando com eles na
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criagdo de um clima de convivéncia e solidariedade que favorega o trabalho escolar.

c) Fazer bom uso das instalagbes, do mobiliario e material didatico que o Colégio ponha a sua
disposicao. Se causar algum estrago, seja ou nao voluntario, deve comunica-lo, de imediato,
a Direcao e contribuir para a sua reparacao.

d) Adotar um comportamento que se adeque ao modelo educativo proposto pelo Colégio no
seu Projeto Educativo.

e) Apresentar ao Diretor de Turma justificacdo, assinada pelos Encarregados de Educagéo, do
atraso ou falta as aulas no prazo previsto pela legislagdo em vigor.

f) Apresentar na secretaria um pedido escrito, assinado pelo Encarregado de Educacéo,
sempre que pretenda sair antes de terminar o horario escolar. A saida de um aluno apenas
pode dar-se se acompanhado pelo Encarregado de Educagéo ou seu representante.

g) O Encarregado de Educacgao ou seu representante, quando vai ao Colégio buscar o aluno,
deve dirigir-se a secretaria e identificar-se.

h) Pedir licenga ao Presidente da Diregcdo para afixar qualquer cartaz nas instalagbes do
Colégio.

i) E expressamente proibido fumar ou ter na sua posse tabaco ou outras substancias, consumir
bebidas alcodlicas ou colaborar com o seu consumo.

i) Nao podem transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou
engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades
letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicolégicos aos alunos ou a qualquer outro
membro da comunidade educativa.

k) Os equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemoéveis, equipamentos, programas ou
aplicagdes informaticas, s6 podem ser utilizados para fins utilitarios e pedagdgicos.

I) Nao é permitido captar sons ou imagens, designadamente de atividades letivas e néo letivas,
sem autorizagao prévia do Presidente da Direcdo do Colégio.

m) E proibido difundir, no Colégio ou fora dele, nomeadamente, via Internet ou através de outros
meios de comunicagdo, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e ndo letivos de
atividades ou de espacos sem autorizagado do Presidente da Diregao.

n) Sao obrigados a respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual.

ARTIGO 94°

O Colégio ndo se responsabiliza pelo extravio ou estrago de objetos ou materiais de uso nao

obrigatdrio nas aulas ou que sejam abandonados nos corredores ou outros locais da escola.
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ARTIGO 95°

Sao expressamente proibidas, dentro do recinto escolar, atitudes ou situagdes que sensibilizem

negativamente, ou sejam atentatérias das normas civicas e morais.

ARTIGO 96°

Os alunos devem apresentar-se de forma condizente com os valores constantes no Ideario do
Colégio Didalvi. Nao sao permitidos desvios ao traje oficial ou a imagem e perfil de aluno expressos

no Ideario do Colégio Didalvi.

ARTIGO 97°

Os alunos sao obrigados a reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade
educativa ou em equipamentos ou instalagdes do Colégio ou outras onde decorram quaisquer
atividades da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparagao, indemnizar os lesados

relativamente aos prejuizos causados.

ARTIGO 98°

Os alunos, cujo professor falte, terdo atividades de substituicao.

ARTIGO 99°

No termo de cada tempo letivo os alunos deverdao encaminhar-se de imediato para o recreio

deixando livres os corredores.

ARTIGO 100°

Os alunos devem zelar pela ordem e pela limpeza das salas de aula.
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ARTIGO 101°

Serdo punidos com rigor os alunos que, sem para tal estarem devidamente autorizados, sejam

encontrados, durante o seu horario letivo, fora do recinto escolar.

ARTIGO 102°

E proibida a entrada ou permanéncia junto do recinto escolar a pessoas estranhas ao Colégio.

ARTIGO 103°

Serao punidos os alunos coniventes com a transgressao ao disposto no numero anterior.

ARTIGO 104°

Serao igualmente punidos os alunos que contribuam para a vinda ou permanéncia de pessoas

estranhas junto aos muros do Colégio.

ARTIGO 105°

Os atos de indisciplina, faltas de respeito ou transgressdo do Regulamento sdo participados ao

Diretor de Turma e por este encaminhados para a Diregao do Colégio.
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SECGAO Il

A acéo disciplinar

Subseccgao |

ARTIGO 106°

Principios

1. A aprendizagem do autodominio, da autorregulagao, da auto-organizagéo, da autorreflexdo
e da autoavaliagao, da correlacao e interdependéncia social, objetivo essencial do processo
formativo das criangas, devera ser geradora de um ambiente e de um clima de trabalho
disciplinado e organizado, promotor de uma convivéncia respeitadora dos direitos de todos
e de cada um. E neste quadro de referéncia que se inscreve o exercicio da acdo disciplinar

de alunos no Colégio Didalvi.

2. Com vista a reforgar as aprendizagens e a prevenir situagdes danosas para a formagao dos
nossos alunos e para o normal funcionamento da comunidade escolar, para além da
reflexdo, definem-se um conjunto de medidas educativas disciplinares, para prevencao geral
e especial destas situagdes, a reparagdo do dano junto de terceiros e/ou da comunidade e,

eventual, sangéo de situagdes que se revistam de maior gravidade.

ARTIGO 107°

Finalidades das Medidas Educativas Disciplinares

1. O comportamento do aluno que contrarie as normas de conduta e de convivéncia e se
traduza no incumprimento de um dever geral ou especial, nomeadamente os previstos no
presente Regulamento Interno, revelando-se perturbador do regular funcionamento das
atividades do Colégio Didalvi, ou das relagdes na comunidade educativa, é passivel de

aplicagdo de uma medida educativa disciplinar, corretiva ou sancionatéria.

2. As medidas educativas disciplinares prosseguem finalidades pedagodgicas, educativas,
preventivas, dissuasoras e de integragdo, procurando incutir nos alunos o sentido de
responsabilidade pelos atos praticados, o cumprimento dos seus deveres, o respeito pela

autoridade dos professores e demais agentes da escola, a seguranga de toda a comunidade
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educativa e visando ultrapassar comportamentos perturbadores apresentados pelo aluno

e/ou pelo grupo em que este esta inserido.

3. As medidas corretivas e disciplinares sancionatdrias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da escola, assegurar a s& convivéncia e um quadro salutar
de relacionamento entre todos os agentes do Colégio, a corregdo do comportamento

perturbador e o reforgco da formagao do aluno.

ARTIGO 108°

Determinacdao das Medidas Educativas Disciplinares

1. A medida educativa disciplinar € adequada aos objetivos de formagdo do aluno,
ponderando-se na sua determinacdo a gravidade do incumprimento do dever, as
circunstancias em que este se verificou, a intencionalidade da conduta do aluno, a
gravidade dos danos causados nas pessoas ou bens, a maturidade do aluno e demais
condigbes pessoais, familiares e sociais.

2. Constituem atenuantes da responsabilidade do aluno o bom comportamento anterior, o
aproveitamento escolar, a confissdo espontidnea, o arrependimento e a colaboragao
dada no apuramento dos factos e dos eventuais envolvidos.

3. Constituem agravantes da responsabilidade do aluno a premeditagao, a reincidéncia, o
conluio, a tentativa de encobrir ou deturpar a participagdo no ocorrido e a gravidade dos
danos provocados nas pessoas € ou bens.

4. A superintendéncia disciplinar no Colégio é competéncia do Presidente da Diregdo do
Colégio.

5. A acgao disciplinar nao transcende o espago fisico do Colégio, exceto quando fora dele
se realizem atividades escolares ou quando os atos, embora praticados no exterior do
Colégio, tenham repercussao direta no interior do mesmo ou ponham em causa a

imagem ou o bom nome da instituic&o.

Subseccao Il

Medidas disciplinares corretivas
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1.

1.

ARTIGO 109°

Medidas disciplinares corretivas

As medidas disciplinares corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras

e de integragdo, assumindo uma natureza eminentemente preventiva.

Sao medidas disciplinares corretivas:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar;

c) Avrealizacdo de tarefas e atividades de integragdo na escola ou na comunidade;

d) O condicionamento no acesso a certos espagos escolares ou na utilizagcado de certos
materiais e equipamentos;

e) A proibicdo imediata de participagdo nas atividades letivas do dia;

f) A proibicdo de permanéncia nas instalagbes da escola ao longo do dia;

g) A mudanga de turma.

ARTIGO 110°

Adverténcia

A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um
comportamento, considerado de gravidade |ligeira, perturbador do regular
funcionamento das atividades escolares ou das relagcbes na comunidade educativa,
podendo ser aplicada dentro ou fora da sala de aula.

Sao competentes para aplicagdo da medida adverténcia ao aluno os professores e
todos os educadores em geral, nomeadamente os auxiliares, ndo carecendo a sua
aplicacdo de qualquer procedimento prévio.

A aplicagao da medida adverténcia e as circunstancias que a envolveram devem ser
comunicadas por escrito ao Diretor de Turma, que por sua vez dara conhecimento da
situagdo ao Encarregado de Educagdo e, sempre que a situagdo o justifique, ao

Presidente da Direcao do Colégio.
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ARTIGO 111°

A ordem de saida da sala de aula

1. Aordem de saida da sala de aula ou do espaco em que decorram atividades educativas
€ uma medida cautelar a utilizar pelo professor, a titulo excecional, quando o
comportamento do aluno impega o normal desenvolvimento das atividades.

2. A ordem de saida da sala implica a marcagdo de falta injustificada ao aluno, devendo
esta ser comunicada ao Diretor de Turma.

3. Na sequéncia da ordem de saida da sala de aula o aluno, durante o tempo de aula,
cumpre a ordem permanecendo junto do gabinete da Direcé&o.

ARTIGO 112°

Tarefas e atividades de integragcdo na comunidade educativa

1. A medida realizagcdo de tarefas e atividades de integracdo na comunidade educativa
visa, sempre que possivel, a imediata reparagdo do dano causado pelo aluno, ou, em
situacbes mais graves e apds o respetivo processo, uma intervengdo que tenha um
efeito verdadeiramente pedagdgico junto do aluno, dando-lhe nomeadamente a
consciéncia da dimensido social dos atos por si praticados, n&do devendo a sua duragéao
ultrapassar o periodo de quatro semanas e sempre sem prejudicar o aproveitamento
escolar do aluno.

2. Consideram-se como tarefas ou atividades de integracdo na comunidade educativa as
seguintes:

a) arrumo e limpeza dos equipamentos e espagos do colégio;

b) apoio a tarefas dos auxiliares;

c) apoio aos servigos de Refeitérios e Cozinha;

d) outros trabalhos, indicados pelos educadores ou pelo Conselho de Turma, que
sejam uteis para a comunidade educativa.

3. A aplicacdo da medida realizagao de tarefas ou atividades de integracdo na comunidade
educativa, nos termos dos pontos seguintes, é da competéncia do Presidente da

Direcdo ou seu delegado.
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ARTIGO 113°

Condicionamento no acesso a espagos ou utilizagcao de materiais e equipamentos

1. A medida condicionamento no acesso a certos espagos escolares ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos € de aplicagdo imediata, por qualquer professor ou
auxiliar, sempre que tal se revele necessario para salvaguarda das instalagbes e
equipamentos do Colégio.

2. Qualquer educador que aplique esta medida a um aluno deve fazer a sua imediata
comunicacao ao Presidente da Direcdo, relatando os factos que a motivaram e em que

consistiu.

ARTIGO 114°

Proibicdo de participagao nas atividades escolares

1. A medida proibicdo de participagdo nas atividades escolares € de aplicagdo em
situagcbes em que o aluno tenha atitudes ou comportamentos especialmente graves,
eventualmente passiveis de posterior aplicacdo de medida sancionatéria, e é aplicavel
pelo Presidente da Diregdo, por sua iniciativa ou por sugestdo de qualquer educador.

2. A medida pode concretizar-se de duas formas:

a) proibicdo imediata de participacdo nas atividades do proprio dia, incluindo as
atividades letivas;

b) proibicdo de participagcdo em alguma atividade n&o letiva a realizar futuramente,
aplicavel especialmente a atividades que implicam a saida do Colégio, quando se
entenda que face ao comportamento revelado a participagdo do aluno pode,
inclusivamente, colocar em causa o normal decurso da atividade.

3. Quando for aplicada esta medida ao aluno o mesmo tera de permanecer no espago do
Colégio que lhe for indicado, durante o seu horario letivo, e cumprir com as tarefas que

Ihe forem atribuidas.

ARTIGO 115°

Proibicdo de permanéncia nas instalagdoes da escola ao longo do dia

1. A medida proibicdo de permanéncia nas instalagbes da escola ao longo do dia é de

aplicagdo em situagdes em que o aluno tenha atitudes ou comportamentos
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especialmente graves, eventualmente passiveis de posterior aplicagdo de medida
sancionatoria, e em que se considere que a retirada imediata do espaco escolar é a
medida ajustada para prevenir a continuidade do seu comportamento ou para assinalar
de imediato junto do mesmo a especial gravidade da sua atitude ou comportamento e é
aplicavel pelo Presidente da Direcdo, por sua iniciativa ou por sugestdo de qualquer
educador.

2. Quando for aplicada esta medida ao aluno, sera de imediato contactado o Encarregado
de Educacao, que devera, o mais imediatamente possivel, vir buscar o aluno ao Colégio,
permanecendo o mesmo até que tal se concretize no espago do Colégio que lhe for

indicado.

ARTIGO 116°
Mudanga de Turma
A medida mudang¢a de turma sera aplicada sempre que tal se revele o mais adequado as

dificuldades disciplinares manifestadas pelo aluno e é aplicada pelo Presidente da Direcao.

Subseccao lli

Medidas disciplinares sancionatérias

ARTIGO 117°

Medidas disciplinares sancionatérias

1. As medidas disciplinares sancionatdrias traduzem uma sang¢ao disciplinar imputada ao
comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar
ser participada de imediato pelo professor ou funcionario que a presenciou ou dela teve
conhecimento a Diregao do Colégio, com conhecimento ao Diretor de Turma.

2. Sao medidas disciplinares sancionatérias:

a) Repreensdo pelo Presidente da Diregdo registada;
b) Suspensdo das atividades do Colégio até 3 dias uteis;
c) Suspensdo das atividades do Colégio entre 4 e 12 dias Uuteis;

d) Impedimento de frequéncia do Colégio.
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ARTIGO 118°

Repreensao pelo Diretor registada

1. Arepreensdo pelo Presidente da Diregdo registada consiste numa chamada de atencgéo
feita ao aluno, em privado, ou na presenca de outros educadores, ou dos alunos da
turma, e aplica-se a comportamentos graves, que perturbem o regular funcionamento
das atividades escolares ou das relagbes na comunidade educativa, sendo feito um
registo especial da ocorréncia no processo individual do aluno.

2. A aplicagdo desta medida deve ser, o mais imediatamente possivel, comunicada ao
Encarregado de Educacdo do aluno, com a devida fundamentacdo dos factos que a

suportaram.

ARTIGO 119°

Suspensao das atividades do Colégio até 3 dias uteis

1. A suspensédo das atividades do Colégio até 3 dias uteis consiste no afastamento do
aluno da escola pelo periodo determinado, dando lugar a marcagdo de faltas
injustificadas, e aplica-se a comportamentos graves em que, fundamentadamente, seja
reconhecido como a unica medida apta a alcangar os objetivos de formagao do aluno
elou de preservacao do normal funcionamento das atividades e do bom relacionamento
no seio da comunidade educativa.

2. Compete ao Presidente da Diregdo, apds ouvidos os Pais ou Encarregado de Educacéao
do aluno, quando menor de idade, aplicar a sangcado e fixar os termos e condigbes em
que a medida é executada, garantindo ao aluno um plano de atividades pedagodgicas a
realizar durante o periodo da suspensdo, corresponsabilizando os pais e Encarregado
de Educacgédo na garantia do seu cumprimento.

3. O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas, a que se refere o numero
anterior, pode dar lugar a instauragdo de novo procedimento disciplinar, considerando-

se a recusa em realizar as atividades circunstancia agravante.

ARTIGO 120°

Suspensao das atividades do Colégio entre 4 e 12 dias uteis

1. A suspenséo das atividades do Colégio entre 4 e12 dias uteis consiste no afastamento
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do aluno da escola pelo periodo determinado, dando lugar a marcagdo de faltas
injustificadas, e aplica-se a comportamentos muito graves e, especialmente, a situagdes
de reincidéncia, apés aplicagdo da medida prevista no artigo anterior, em que,
fundamentadamente, seja reconhecido como a unica medida apta a alcangar os
objetivos de formagdo do aluno e ou de preservagdo do normal funcionamento das
atividades e do bom relacionamento no seio da comunidade educativa.

2. Compete ao Presidente da Direcado aplicar a sangdo, apos a realizagdo do procedimento
disciplinar, podendo ouvir previamente o Conselho de Turma e fixar os termos e
condicbes em que a medida é executada, garantindo ao aluno um plano de atividades
pedagogicas a realizar durante o periodo da suspensdo, corresponsabilizando os pais
e Encarregado de Educacdo na garantia do seu cumprimento.

3. O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere o numero
anterior pode dar lugar a instauragdo de novo procedimento disciplinar, considerando-

se a recusa em realizar as atividades circunstancia agravante.

ARTIGO 121°

Impedimento de frequéncia do Colégio em anos letivos subsequentes

1. Medida disciplinar sancionatéria excecional aplicavel a situagcbes de desrespeito
continuado e reiterado dos deveres e cédigo de conduta a que os alunos do Colégio
estdo obrigados e apds esgotadas as possibilidades de corregdo do comportamento do
aluno pela aplicagdo de alguma ou o acumular da aplicacdo de algumas das medidas
sancionatorias previstas nos numeros anteriores.

2. A competéncia para aplicagdo desta medida € do Presidente da Direcdo do Colégio,
podendo para o efeito ouvir previamente o Conselho de Turma e o Conselho
Pedagdgico.

3. A aplicagdo desta medida implica a ndo aceitagcdo da renovagdo de matricula para o
ano letivo subsequente aquele em que é aplicada a medida, devendo para o efeito
serem previamente notificados por escrito o Encarregado de Educagdo ou os pais do
aluno.

4. Se a medida for aplicada apdés decorrido o periodo de renovacdao das matriculas, tal ndo
prejudica que a mesma se torne efetiva, devendo neste caso ser devolvido ao
Encarregado de Educagdo o valor da propina de renovagao.

5. Preventivamente, e na perspetiva da possibilidade de aplicagdo desta medida, pode um

aluno, por decisdo do Presidente da Diregcdo, ser impedido de ver renovada a sua
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matricula para o ano letivo subsequente, no prazo normal definido para o efeito no
calendario anual, podendo ter que aguardar até ao final do ano letivo por uma deciséo
final nesta matéria, a qual tera especialmente em conta o comportamento do aluno
desde o momento em que o Encarregado de Educagao € notificado do impedimento de

efetuar a renovacdo da matricula.

ARTIGO 122°

Cumulacao de medidas disciplinares

1. A aplicagdo das medidas corretivas previstas no artigo 13° é cumulavel entre si.
2. A aplicagdo de uma ou mais das medidas corretivas € cumulavel apenas com a

aplicacdo de uma medida disciplinar sancionatéria.

ARTIGO 123°

Procedimento disciplinar

1. Em todas as situagdes em que os educadores sejam confrontados com
comportamentos dos alunos que entendam ser passiveis de aplicagdo de medidas
educativas disciplinares sancionatérias ou tomem conhecimento dos mesmos por
qualquer meio, devem participar sucintamente por escrito os factos ocorridos ao
professor titular da turma, no 1° ciclo, ou ao Diretor de Turma nos restantes ciclos de
ensino ou, em alternativa aos coordenadores dos respetivos ciclos.

2. Cabe ao professor titular da turma, ou ao Diretor de Turma, no prazo de dois dias Uteis
contados da data da participagcdo, uma averiguagdo sumaria, na qual sdo ouvidos o
aluno ou alunos em causa, o participante e eventuais testemunhas.

3. Caso o professor titular, ou o Diretor de Turma, apdés a averiguagdo sumaria
desenvolvida, conclua que o comportamento presenciado ou participado € passivel de
ser objeto de aplicagdo de uma medida educativa disciplinar sancionatéria deve fazer
uma participacdo ao Presidente da Direcdo para efeitos de aplicagdo da medida
ajustada ao comportamento do aluno ou para instauracdo de procedimento disciplinar.

4. Recebida a participagdo, compete ao Presidente da Direcdo a instauragcdo do
procedimento disciplinar e a nomeagao do professor instrutor, no prazo de dois dias
uteis, devendo simultaneamente notificar o Encarregado de Educag¢ao do aluno.

5. Ainstrucdo do procedimento deve ser reduzida a escrito sendo realizadas as diligéncias
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10.

11.

12.

13.

14.

consideradas necessarias e, sempre, a audiéncia oral dos interessados, incluindo o
aluno e, sendo menor, o respetivo Encarregado de Educagéo.

No caso do respetivo Encarregado de Educagdao nao comparecer, o aluno menor de
idade € ouvido na presenga de um docente designado pelo Presidente da Diregao.

Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos
interessados.

Finda a instrucdo, o instrutor apresenta ao Presidente da Direcdo relatério
fundamentado, do qual constara obrigatoriamente os factos cuja pratica é imputada ao
aluno, devidamente circunstanciados quanto ao tempo, modo e lugar, os deveres
violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares, os antecedentes do aluno, que constituam circunstancias atenuantes
ou agravantes, bem como proposta de aplicagdo de medida educativa disciplinar ou de
arquivamento do processo.

Durante a instrugdo do procedimento disciplinar o aluno podera, excecionalmente, ser
suspenso preventivamente do Colégio pelo Presidente da Diregcdo, por periodo
correspondente ao da instrugao, se a sua presenga perturbar a instrugdo do processo
ou o regular desenvolvimento das atividades escolares, devendo tal situagdo ser
comunicada ao respetivo Encarregado de Educagéo.

Os dias de suspensdo preventiva serdo descontados aos dias de suspensdo no caso
de aplicacdo de sancéo.

A decisdo final do procedimento disciplinar, da competéncia do Diretor, carece de
fundamentagao, a qual pode consistir em declaracdo de concordancia com parecer ou
proposta do instrutor e deve ser comunicada aos pais.

A decisdo € notificada pessoalmente ao aluno ou, sendo menor, ao respetivo
Encarregado de Educagao ou, tal ndo sendo possivel, por carta registada com aviso de
rececao.

A notificagdo referida no ponto anterior deve mencionar o momento da execugdo da
decisdo de aplicagdo da medida educativa disciplinar, o qual deve decorrer o mais
imediatamente possivel a seguir a notificacdo, salvaguardados que sejam interesses
educativos do aluno mais elevados.

Na decisdo do procedimento o Presidente da Direcdo pode determinar a suspensdo da
aplicagdo da medida educativa disciplinar, por um periodo entre um e trés meses
contados da data da decisdo, se a simples reprovacao da conduta e a previsdo da
aplicagdo da medida educativa disciplinar se mostrarem suficientes para alcancar os

objetivos de formacdo do aluno.
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15.

16.

2.

Para os efeitos do ponto anterior, devem ser ponderadas as circunstancias em que se
verificou o incumprimento do dever, a personalidade do aluno e o seu comportamento
no Colégio.

A suspensdo caduca se durante o respetivo periodo de vigéncia vier a ser instaurado
novo procedimento disciplinar ao aluno ou aplicada outra medida disciplinar

sancionatoria.

ARTIGO 124°

Execucao das medidas disciplinares

Ao professor titular, ou ao Diretor de Turma, compete o acompanhamento do aluno na
sequéncia de aplicagdo de medida educativa disciplinar, devendo articular a sua
atuagdo com os pais e Encarregados de Educacdo e com os professores da turma, em
funcdo das necessidades educativas identificadas e por forma a assegurar a
corresponsabilizagcdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida.
Caso o aluno recuse colaborar na aplicacdo da medida educativa disciplinar, atividade
de integragdo na comunidade educativa, nomeadamente ndo cumprindo com as tarefas
que |Ihe sdo destinadas, sera sujeito a novo procedimento disciplinar para aplicagdo da
mesma medida agravada ou de uma medida de nivel superior.

Sao registados no processo individual do aluno os elementos relevantes no seu
percurso educativo, designadamente comportamentos perturbadores, com mengao das
medidas educativas disciplinares e respetivos efeitos, incluindo subsequentes melhorias

de comportamento.

Subsecg¢édo IV

Responsabilidade civil e criminal

ARTIGO125°

Responsabilidade civil e criminal

A aplicagdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria n&o isenta o aluno
e o respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos
gerais de direito, haja lugar.

Sem prejuizo do recurso, por razbes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o
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comportamento do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder constituir facto
qualificado como crime, a direcdo da escola comunicara o facto ao Ministério Publico
junto do tribunal competente em matéria de menores.

3. Caso o menor tenha menos de 12 anos de idade a comunicagao referida no numero
anterior sera dirigida a Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens ou, na falta deste,
ao Ministério Publico junto do tribunal referido no nimero anterior.

4. O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam
suscetiveis de desencadear medida disciplinar sancionatéria depende apenas de
queixa ou de participagdo pela direcdo da escola, e o seu exercicio fundamentar-se-a
em razdes que ponderardo, em concreto, o interesse da comunidade educativa no
desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses relativos a formacgéao
do aluno em questao.

5. O disposto no niumero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte
dos membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e

interesses legalmente protegidos.

SECGAO IV

Processo Individual dos alunos

ARTIGO 126°

Séo registadas no processo individual do aluno as informagdes relevantes do seu processo
educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritérios e medidas disciplinares
aplicadas e seus efeitos. O Colégio Didalvi cumpre escrupulosamente a legislagdo sobre

protecdo de dados.

ARTIGO 127°

Tém acesso ao processo individual do aluno o Diretor de Turma, os titulares dos 6rgaos de gestao
e administragdo do Colégio e o funcionario afeto aos servigos de gestdo de alunos, bem como o
aluno quando maior e o Encarregado de Educagédo nas horas e condigbes definidas anualmente

pelo Presidente da Diregao.

ARTIGO 128°
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Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizagdo do Presidente da
Direcdo do Colégio e no &mbito do estrito cumprimento das respetivas fungdes, o psicélogo e
meédico escolar e os servicos do Ministério da Educacdo e Ciéncia, neste caso, mediante

requerimento e apos autorizagdo do Presidente da Diregéo.

ARTIGO 129°

As informagdes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de
natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de

sigilo todos os que a elas tenham acesso.

SECGAO V

Matriculas

ARTIGO 130°

A admissao dos alunos é feita pressupondo o exercicio da liberdade de opgao, a existéncia de vaga

e a reunido das condi¢cdes de acesso definidas pela direcdo do Colégio.

ARTIGO 131°

O Colégio da a informacgéo necessaria e adequada as familias para que estas conhegam bem o seu

Ideério e Projeto Educativo.

ARTIGO 132°

Quando o Colégio ndo puder admitir todos os alunos que o procurem ou o Ministério da Educagéo
Ihe imponha limites de lotagdo, ndo existindo provas de selegcido, no processo de admissdo serdo
seguidos os critérios de prioridade estabelecidos pelo Colégio:

a) Irmaos dos alunos que estao a frequentar o Colégio Didalvi.

b) Filhos dos colaboradores.

c) Grau de envolvéncia e adesao ao projeto do Colégio Didalvi.
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d) Perfil pessoal e escolar do aluno.
e) Filhos de antigos alunos.

f) Ordem da inscrigéo.

ARTIGO 133°

O processo de admissao dos alunos é da responsabilidade ultima do Presidente da Direg¢ao do

Colégio.

1.

SECGAO VI

Frequéncia e renovagao da inscrigao

ARTIGO 134°

Frequéncia

A frequéncia do Colégio por parte de qualquer aluno tem por suporte um contrato de
prestagdo de servicos educativos estabelecido entre o Colégio e os respetivos pais e
Encarregados de Educagao, o qual é formalizado através da assinatura do boletim de
inscrigao.

No ambito do contrato referido no ponto anterior, a frequéncia do Colégio por parte dos

alunos implica o cumprimento pelos mesmos e pelos pais e Encarregados de Educacgéao

de um conjunto de obrigac¢des, definidas neste Regulamento.

Para além do previsto, neste Regulamento, em matéria de agao disciplinar, o Colégio

reserva-se o direito de excluir, a todo o momento, da sua frequéncia, qualquer aluno

nas seguintes situacoes:

a) Tomada de atitude por parte do aluno que transgrida gravemente os principios
decorrentes do Projeto Educativo do Colégio;

b) Sistematico comportamento incorreto do aluno, que se torne prejudicial para o
préprio ou para o grupo em que esta inserido;

c) Falta de entendimento entre o Colégio e o Encarregado de Educagdo ou pais do
aluno, de forma a prejudicar o normal relacionamento e necessaria colaboragao
entre ambas as partes;

d) Tomada de atitude pelo Encarregado de Educacdo ou pelos pais que ofenda ou

desrespeite a dignidade pessoal ou profissional de qualquer colaborador do Colégio
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ou coloque em causa o bom nome da propria instituicao;

e) Nao cumprimento pelo Encarregado de Educagdo ou pelos pais das suas
obrigagdes, nomeadamente o nao pagamento ou atraso no pagamento das
propinas.

4. Na situacdo prevista no numero anterior, sera concedido um prazo de cinco dias ao

Encarregado de Educacdo para indicar a escola para onde deve ser transferido o aluno.

5. Expirado o prazo referido no ponto anterior, caso o Encarregado de Educagdo né&o
proceda a transferéncia do aluno, € da sua exclusiva responsabilidade a nao frequéncia
por parte do aluno da escolaridade obrigatéria.

6. Havendo pagamentos em atraso aquando da saida do aluno do Colégio, por pedido de
transferéncia ou conclusdo do seu percurso, fica o Encarregado de Educacdo obrigado

a assinatura de um documento especifico de reconhecimento de divida e promessa de

pagamento.

ARTIGO 135°

Condicoes de frequéncia

1. Sao de utilizacdo obrigatéria os servigos letivos, conforme matriz curricular aprovada
para cada ciclo de ensino constante do Projeto Curricular de Escola, acrescidos das
escolhas de enriquecimento efetuadas pelos Encarregados de Educacéo.

2. Anuidade
2.1 Pela frequéncia do estabelecimento de ensino durante um ano escolar, é devido o

pagamento de uma anuidade no valor estabelecido no precario para cada nivel de
ensino.

2.2 O valor da anuidade pode ser pago de uma sé vez, até ao dia 8 de setembro do
ano letivo a que respeita.

2.3 O valor da anuidade pode ser pago em prestagdes mensais sucessivas, vencendo-
se a primeira em 8 de setembro do respetivo ano letivo.

2.4 As faltas do aluno, justificadas ou ndo, ndo dao origem a qualquer desconto ou
diminuicdo na anuidade.

2.5 A desisténcia de matricula ou inscricdo durante o ano letivo ndo confere direito ao
reembolso das quantias ja pagas nem desobriga do pagamento de prestagdes
vencidas ou vincendas, salvo motivos fundamentados a avaliar pela diregdo do
estabelecimento de ensino.

2.6 A escolha dos cursos DP, ID e AD n&o pode ser alterada durante o ano letivo.
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2.7

2.8

A alteragdo podera ser solicitada no ato de renovagao de matricula para o ano
seguinte.

Todos os servigos s&o obrigatoriamente pagos até ao 8° dia apds o inicio de cada
més.

Ao valor da propina ou anuidade acresce o valor dos servicos opcionais solicitados

pelo Encarregado de Educac&o os quais passam a integrar o curriculo.

2.9 No ato de matricula/renovagdo de matricula é devido o correspondente valor de

inscricao.

3. Incumprimento

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

O ndo pagamento pontual de qualquer das prestacbes faz vencer todas as
restantes, devendo a quantia total ser paga no prazo de 5 dias uteis contados da
notificagdo do colégio ao Encarregado de Educagé&o para proceder ao pagamento.
Caso o Encarregado de Educagdo nao pague no prazo referido no nimero anterior,
a quantia total em divida comega a vencer juros e considera-se o incumprimento
definitivo, podendo a entidade titular do colégio considerar resolvido por justa causa
o contrato de prestagdo de servigos educativos celebrado.

No caso previsto no numero anterior, o educando deixa de ser aluno do
estabelecimento de ensino, obrigando-se o Encarregado de Educacdo a pedir
imediatamente a transferéncia do aluno para outro estabelecimento de ensino,
quando o educando estiver abrangido pela escolaridade obrigatéria.

O Colégio nao faculta documentacdo ao Encarregado de Educagdo do aluno que
nao tenha a conta liquidada.

O ano letivo tera inicio em setembro e considera-se findo, para efeitos de servigos
prestados, para cada aluno, conforme o calendario do Ministério da Educacao,

regulamento e plano de atividades interno.

4. Alteragbes ao tempo ou modo de lecionagao

4.1

4.2

Caso, ap6s a matricula/renovacao da matricula, as autoridades publicas imponham
periodos de suspensdao das atividades presenciais, diminuicdo do curriculo ou
outras que alterem o tempo ou modo como os estabelecimentos de ensino prestam
o servigo educativo, este facto ndo confere ao Encarregado de Educacio direito de
pedir uma redu¢do da anuidade.

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a entidade titular do estabelecimento
de ensino podera, em funcdo do impacto das imposi¢oes referidas no numero
anterior e das possibilidades do estabelecimento de ensino, vir a decidir conceder

alguma redugdo ou outro beneficio as familias.
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ARTIGO 136°

Seguro escolar

1. No ato de matricula ou da renovagdo da inscrigdo para cada ano letivo esta indicado o
valor de seguro a pagar e respetivas coberturas.

2. O seguro de acidentes pessoais tem limites de cobertura, ndo se responsabilizando o
Colégio por qualquer dano, resultante de acidente, que ultrapasse o0s montantes

cobertos por este seguro.

ARTIGO 137°

Renovacgao da inscrigao

1. A fim de se organizar cada ano letivo com a devida antecedéncia, o0s pais e
Encarregados de Educacdao devem efetuar a renovagdo da inscrigdo dos seus
educandos, dentro do periodo definido para o efeito em cada ano letivo, apresentando
para o efeito toda a documentagdo necessaria e pagando a respetiva propina.

2. Caso os pais e Encarregados de Educagdo nao cumpram o estabelecido no ponto
anterior, o Colégio nao garante a continuidade do aluno para o ano letivo seguinte.

3. O Colégio reserva-se o direito de ndo aceitar a renovagdo da inscrigdo dos alunos para
anos subsequentes nas seguintes situacdes:

a) A quem tenha sido aplicada a medida preventiva de suspensao da renovagédo de
matricula, conforme previsto no artigo 83°, do presente Regulamento;

b) Que ndo manifestem um comportamento / atitude conforme aos valores expressos
neste Regulamento e no Projeto Educativo do Colégio;

c) Cujos pais ou Encarregados de Educagdo manifestamente apresentem uma conduta
contraria aos principios presentes no presente Regulamento.

d) Cujos pais ou Encarregados de Educacdo nao tenham regularizado o pagamento de

propinas ja vencidas.

ARTIGO 138°

Formalizagao da matricula e renovagao da inscrigao

O processo de formalizagdo da matricula e de renovagdo da inscricdo para anos letivos

subsequentes implica que os pais ou Encarregado de Educacdao se dirjam aos Servigos
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Administrativos do Colégio e apresentem os documentos necessarios a matricula.

SECGAO VII

Assiduidade e regime de faltas

ARTIGO 139°

Dever de assiduidade

1. Todos os alunos sao responsaveis pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e
pontualidade.

2. Os pais ou Encarregados de Educacéo dos alunos menores de idade s&o responsaveis,
conjuntamente com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos no niumero anterior.

3. O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a pontualidade
na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, munido do
material didatico ou equipamento necessarios, de acordo com as orientagdes
previamente dadas pelos professores, bem como uma atitude de empenho intelectual e
comportamental adequada, em fungdo da sua idade, ao processo de ensino.

4. O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatério, nos termos em que é definida no
numero anterior, em todas as atividades escolares letivas e nao letivas em que
participem ou devam participar.

5. As normas a adotar no controlo de assiduidade, da justificacdo de faltas e da sua
comunicagao aos pais ou ao Encarregado de Educagdo sao fixadas no presente

Regulamento Interno.

ARTIGO 140°

Faltas e sua natureza

1. Considera-se falta a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatéria ou facultativa, caso tenha havido lugar a inscricao.

2. Ha, ainda, lugar a marcacdo de falta sempre que: o aluno se apresente sem uniforme
nos termos previstos em anexo ao presente Regulamento, ndo cumpra com as regras
definidas em matéria de pontualidade, ndo compareca com o material didatico ou
equipamentos necessarios.

3. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de
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auséncia do aluno.

4. As faltas séo registadas pelo professor titular de turma, pelo professor responsavel pela
aula ou atividade ou pelo Diretor de Turma em suportes administrativos adequados.

5. As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas

disciplinares sancionatérias, consideram-se faltas injustificadas.

ARTIGO 141°

Dispensa da atividade fisica

1. O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de Educacdo Fisica por
razdes de saude, devidamente comprovadas por atestado médico, que deve explicitar
claramente as contraindicagcbes da atividade fisica.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o aluno deve estar sempre presente no
espago onde decorre a aula de Educagao Fisica.

3. Sempre que, por razdes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre
impossibilitado de estar presente no espagco onde decorre a aula de Educacdo Fisica

deve ser encaminhado para um espago em que seja pedagogicamente acompanhado.

ARTIGO 142°

Justificagdo de faltas

1. Sé&o consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenga do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo Encarregado de
Educagdo ou pelo aluno quando maior de idade quando determinar um periodo
inferior ou igual a trés dias uteis, ou por médico se determinar impedimento superior
a trés dias uteis, podendo, quando se trate de doenga de carater cronico ou
recorrente, uma unica declaracdo ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até
ao termo da condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenga infetocontagiosa de pessoa que
coabite com o aluno, comprovada através de declaragdo da autoridade sanitaria
competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificagdo de faltas por

falecimento de familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores
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f)

que exercem fungdes publicas;

Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;
Realizacdo de tratamento ambulatorio, em virtude de doenga ou deficiéncia, que nao
possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

Assisténcia na doengca a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia n&o possa ser prestada por qualquer outra
pessoa;

Ato decorrente da religiao professada pelo aluno, desde que o mesmo ndo possa
efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica
comummente reconhecida como propria dessa religido;

Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos
termos da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas
respetivas autoridades escolares;

Preparacao e participagdo em atividades desportivas de alta competicdo, nos termos
legais aplicaveis;

Cumprimento de obrigacbes legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das
atividades letivas;

Outro facto impeditivo da presenga na escola ou em qualquer atividade escolar,
desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e seja considerado
atendivel pelo Diretor, pelo Presidente da Direcdo de turma ou pelo professor titular;
As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento
disciplinar, no caso de ao aluno nao vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar
sancionatodria, lhes era aplicada medida nao suspensiva do Colégio, ou na parte em

que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

m) Outros factos previstos no Regulamento Interno do Colégio.

2. A justificagdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou

Encarregados de Educagdo ou, quando maior de idade, pelo proprio, ao professor titular

da turma ou ao Diretor de Turma, com indicacdo do dia e da atividade letiva em que a

falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da mesma.

3. O Diretor de Turma, ou o professor titular da turma, pode solicitar aos pais ou

Encarregado de Educagédo, ou ao aluno maior de idade, os comprovativos adicionais

que entenda necessarios a justificagdo da falta, devendo, igualmente, qualquer entidade

que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos factos.

4. Ajustificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou,

nos restantes casos, até ao 3.° dia util subsequente a verificagdo da mesma.
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ARTIGO 143°

Faltas injustificadas

1. As faltas sdo injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificagdo, nos termos do artigo anterior;

b) A justificagcdo tenha sido apresentada fora do prazo;
c) A justificagdo ndo tenha sido aceite;
d) A marcacdo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou de

medida disciplinar sancionatéria.
e) A marcagéo de falta resulte da ndo apresentagdo na aula com o vestuario (uniforme),
equipamento ou material necessarios.
2. Na situagdo prevista na alinea ¢) do numero anterior, a ndo aceitacdo da justificagao
apresentada deve ser fundamentada de forma sintética.
3. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou Encarregados de Educagdo, ou ao
aluno maior de idade, pelo Diretor de Turma ou pelo professor titular de turma, pelo

meio mais expedito.

ARTIGO 144°

Excesso grave de faltas

1. Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndao podem exceder:
a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.° ciclo do ensino basico;
b) O dobro do numero de tempos letivos semanais por disciplina nos restantes ciclos
ou niveis de ensino, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

2. Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos nos numeros anteriores, os
pais, o Encarregado de Educagdo ou o aluno quando maior de idade s&o convocados,
pelo meio mais expedito, pelo Diretor de Turma ou pelo professor titular de turma, para
comparecerem no Colégio.

3. A notificagdo referida no numero anterior tem como objetivo alertar para as
consequéncias da violagdo do limite de faltas e procurar encontrar uma solugédo que
permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

4. Caso se revele impraticavel o referido nos numeros anteriores, por motivos né&o
imputaveis ao Colégio, e sempre que a gravidade especial da situagdo o justifique, a

respetiva Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens em Risco, deve ser informada
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do excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pelo Colégio e pelos Encarregados de Educacéao,

procurando em conjunto solu¢des para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

ARTIGO 145°

Ultrapassagem do limite de faltas

1. Ultrapassado o limite de faltas injustificadas, no sentido de garantir o necessario
aproveitamento escolar, podera recorrer-se ao cumprimento de um plano individual de
trabalho, caso tal se revele necessario, realizado em funcdo da recuperagcdo das
caréncias de aprendizagem do aluno e tendo por referéncia o programa curricular do
nivel ou das disciplinas em causa.

2. O previsto no numero anterior pressupde o envolvimento dos pais ou Encarregados de
Educacido do aluno.

3. As atividades de recuperacao da aprendizagem sao decididas pelo Diretor ouvido o
professor titular da turma ou os professores das disciplinas em que foi ultrapassado o
limite de faltas, privilegiando a simplicidade e a eficacia.

4. As atividades de recuperagdo da aprendizagem ocorrem apds a verificagdo do excesso
de faltas e apenas podem ser aplicadas uma unica vez no decurso de cada ano letivo.

5. O disposto no numero anterior é aplicado independentemente do ano de escolaridade
ou do numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite de faltas,
cabendo ao Colégio definir o momento em que as atividades de recuperagdo séo
realizadas, bem como as matérias a trabalhar nas mesmas, as quais se confinardo as
tratadas nas aulas cuja auséncia originou a situagdo de excesso de faltas.

6. O incumprimento das medidas previstas no presente artigo e a sua ineficacia ou
impossibilidade de atuagdo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunicagao
obrigatéria do facto a respetiva Comissao de Protegcdo de Criangcas e Jovens em Risco
ou na falta desta, ao Ministério Publico junto do Tribunal de Familia e Menores
territorialmente competente, de forma a procurar encontrar com a autorizacdo e
corresponsabilizagdo dos pais ou Encarregados de Educagédo, uma solugdo adequada
ao processo formativo do aluno.

7. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere
0 presente artigo pode dar ainda lugar a aplicacdo de medidas disciplinares

sancionatorias previstas neste Regulamento Interno.
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SECCAO VIII

Anulacao de Matriculas

ARTIGO 146°

A anulagado de matricula so sera aceite até ao quarto dia do terceiro periodo.

ARTIGO 147°

Sempre que um aluno proceda a anulagao da matricula e a quiser renovar no ano seguinte, ficara

sujeito as mesmas condigdes como se esta fosse efetuada pela primeira vez.

ARTIGO 148°

A anulagédo da matricula a uma ou mais disciplinas, durante o primeiro ou segundo periodo, implica

0 pagamento integral das propinas das disciplinas anuladas até ao final desse periodo escolar.

ARTIGO 149°

A anulagdo da matricula ocorrida posteriormente ao segundo periodo implica o pagamento integral

das propinas referentes as disciplinas anuladas até ao final do ano escolar.

SECGAO IX

Representacao dos Alunos

ARTIGO 150°

1. O delegado e subdelegado de turma representam os alunos da turma junto do professor
titular e dos Diretores de turma, bem como junto dos 6rgaos de diregado do Colégio.
2. O delegado e subdelegado de turma sao eleitos pelos seus pares, com um mandato para

um ano letivo.
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CAPITULO IX
Encarregados de Educacao

ARTIGO 151°

Pelo facto de terem escolhido livremente o Colégio, os pais dos alunos e/ou Encarregados de
Educagao, aceitam os principios expressos no Projeto Educativo e no Regulamento Interno e

comprometem-se a colaborar no processo educativo do Colégio.

ARTIGO 152°

Ao matricular o seu educando no Colégio Didalvi esta a fazer a opgéo pelo projeto educativo desta
instituicdo, a aceitar o seu regulamento interno, o precario e o regulamento relativo ao pagamento
dos servigos prestados. A matricula contempla a aquisicdo dos equipamentos necessarios ao
exercicio das atividades, a participagao nas atuagdes e mostras programadas pelo Colégio. Ao
matricular esta a autorizar a participacdo do seu educando nas atuagdes, competicdes e mostras
pedagdgicas programadas pelo Colégio, a captagdo de imagens das atuagdes e competicdes e sua
divulgacdo em contexto pedagdgico e informativo, bem como a publicagdo dos trabalhos escolares

realizados.

ARTIGO 153°

Se alguma familia ndo se sentir confortavel com a participagdo do seu educando nas atividades
programadas com orientagao religiosa, as suas convicgbes sio respeitadas pelo Colégio, desde

que delas dé conhecimento ao Presidente da Diregao.

SECGAO |

Direitos dos Encarregados de Educacgao

ARTIGO 154°
Os direitos dos Encarregados de Educagédo, como membros da Comunidade Educativa da escola,
sd0 os seguintes:
a) Exigir uma educagao integral para os seus educandos, conforme o modelo definido no

Projeto Educativo do Colégio.
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b)

Conhecer o funcionamento do Colégio e a forma como € aplicado o seu Projeto Educativo.
Receber informagdo periddica sobre o progresso dos seus educandos nos aspetos
académicos e no processo de maturagédo afetiva, social e religiosa, assim como da sua
assiduidade.

Manter relagcdo frequente com o Diretor de Turma e a Dire¢do do Colégio, em ordem a
promover conjuntamente a formacgéao integral dos alunos.

Apresentar ao Presidente da Direcao propostas ou recursos devidamente fundamentados.

SECCAO II

Deveres dos Encarregados de Educacao

ARTIGO 155°

Os deveres dos Encarregados de Educagao sao os seguintes:

a)
b)

c)

o))

Contribuir e cooperar com o Colégio para o sucesso escolar dos seus educandos.

Manter relagdo com o Diretor de Turma, dando-lhe as informacbes que este lhes solicite
para assegurar a devida orientacdo do processo educativo.

Conhecer e respeitar o modelo educativo do Colégio e as normas contidas no presente
Regulamento.

Participar nas reunides convocadas pelo Diretor.

Colaborar com os outros elementos da Comunidade Educativa em tudo o que seja
necessario para o bom funcionamento e consolidacédo do Colégio.

Apoiar as decisdes da Direcdo e demais orgdos da escola e assim expressar a sua
corresponsabilidade na gestdo da mesma.

Manter-se informado sobre a avaliagdo escolar do seu educando.

ARTIGO 156°

O Encarregado de Educacgao, ou seu representante, quando vem ao Colégio para levar o seu

educando, dentro do horario letivo, deve dirigir-se a secretaria e identificar-se.
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CAPITULO X

SECGAO |

Instrumentos Musicais, Equipamento Didatico e Desportivo

ARTIGO 157°

O Colégio Didalvi possui material didatico préprio e adequado para uso gratuito dos alunos.

ARTIGO 158°

Os pedidos de utilizacdo de instrumento sédo feitos em impresso interno do Colégio, no ato da

matricula.

ARTIGO 159°

Os instrumentos serao entregues aos alunos apés aprovagao da Dire¢cdo e mediante a assinatura

de um Termo de Responsabilidade.

ARTIGO 160°

Os empréstimos sado concedidos durante um ano letivo, sendo os alunos obrigados a devolver os
instrumentos até ao dia 30 de junho de cada ano. Em casos excecionais, a Diregao podera prolongar
o empréstimo dos instrumentos durante as férias, devendo, nestes casos, os interessados requeré-

lo até ao dia 31 de maio de cada ano.

ARTIGO 161°

Os alunos que desistirem antes do final do ano letivo, ficam obrigados a devolver o instrumento no

ultimo dia em que frequentarem a respetiva aula.
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ARTIGO 162°

Quando o numero de requisigdes for superior ao numero de instrumentos disponiveis, a Diregao

decidir-se-a a favor dos alunos que frequentam a disciplina pela primeira vez.

ARTIGO 163°

Em casos de quebra ou dano dos instrumentos e seus acessorios, os alunos séo responsaveis pelo

pagamento das respetivas reparagdes e substituicoes.

ARTIGO 164°

Quando nao seja possivel reparar, e em casos de roubo ou extravio, os alunos ficam obrigados a

substituicdo do instrumento por um de qualidade e carateristicas equivalentes.

ARTIGO 165°

Quando néo forem respeitados os prazos de devolugado dos instrumentos emprestados, o aluno fica

sujeito ao pagamento de coima.

CAPITULO XI
Atividades de Enriquecimento Curricular

O Colégio Didalvi promove a educagédo integral dos alunos orientada por valores para que se
realizem e sejam felizes. Para além das atividades curriculares e das atividades curriculares néo
disciplinares, oferece aos seus alunos a possibilidade de se matricularem em atividades de

enriguecimento curricular.

ARTIGO 166°

As atividades de enriquecimento curricular sédo facultativas, mas uma vez efetuada as matriculas

sdo de frequéncia obrigatodria.
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ARTIGO 167°

A matricula contempla a aquisicdo dos equipamentos necessarios ao exercicio da atividade, a
participacdo em todas as atuagbes e mostras programadas pelo Colégio e a divulgagao das

imagens das respetivas atividades e atuagdes.

ARTIGO 168°

Os alunos inscritos nos clubes escolares ndo podem participar em eventos relacionados com a
atividade em que se inscreveram sem conhecimento do seu professor e autorizacdo do Diretor do

Colégio.

ARTIGO 169°

A matricula no Didalvi Inovacao — atividades de enriquecimento curricular — para além da frequéncia
de diversos cursos, disciplinas e clubes, proporciona a utilizacdo de um elevado numero de
equipamentos e servigos que estdo sujeitos ao pagamento de propinas cujo valor é definido

anualmente pela entidade titular.

ARTIGO 170°

A frequéncia escolar dos alunos do curso basico de Mdusica, Danca e Teatro e dos cursos
secundarios de Musica e de Canto, que venham a ser abrangidos pelo contrato de patrocinio,
observa o principio da gratuitidade do ensino.

A frequéncia escolar no Curso de Iniciagdo Musical ndo abrangido pelo contrato de patrocinio, esta
sujeito ao pagamento de propinas.

A frequéncia escolar de qualquer um dos cursos do ensino artistico especializado da musica em
regime iniciagdo ou supletivo, quando abrangido pelo contrato de patrocinio, observa o principio da
gratuitidade do ensino nessa parte, estando o remanescente sujeito ao pagamento de propinas.

A frequéncia escolar de qualquer um dos cursos do ensino artistico especializado pelos alunos que
nao estao abrangidos pelo contrato de patrocinio, esta sujeito ao pagamento de propinas.

A frequéncia do 1°, 2°, e 3° ciclo do ensino basico e ensino secundario geral, estad sujeita ao

pagamento de propinas.
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CAPITULO XlI
Normas Administrativas

ARTIGO 171°

O responsavel pelo aluno, perante o Colégio, € o pai ou a mae ou alguém por estes, ou por entidade

competente designado, cuja assinatura conste do boletim de matricula como encarregado de

educacgao

ARTIGO 172°

As atividades letivas sao interrompidas de acordo com o calendario escolar definido por cada ano

letivo.

ARTIGO 173°

Acolhimento e saida

O Encarregado de Educagao dos alunos do 1° CEB, ou quem as suas vezes fizer, entregara
os alunos, ap6s identificacdo no sistema de seguranca, ao auxiliar de acdo educativa de
servico na portaria, o qual encaminhara para as salas de acolhimento ou de atividades
respetivas.

As criangas/alunos permanecem nas salas de acolhimento até inicio das atividades do
periodo da manha.

Apds o check-out cada crianga/aluno ficara sob a responsabilidade exclusiva do adulto a
quem foi entregue, ndo sendo permitida a reentrada no Colégio, a nao ser por razdes
devidamente justificadas e sempre a guarda desse adulto.

S6 sera admitida a saida de alunos antes do final das atividades letivas, quando
devidamente justificada, por necessidade imperativa da crianga/aluno ocorrida durante a sua
permanéncia no Colégio (questdes de saude, febre, pequeno acidente...), por motivos
familiares de forga maior, ou por rotinas obrigatdérias de saude (consultas médicas,
terapias...), ndo se admitindo saidas mais cedo, realizadas sistematicamente a mesma hora

e dia da semana.
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ARTIGO 174°

Visitas de estudo e passeios escolares

1. Aolongo do ano letivo, e de acordo com o PAA, serao realizadas visitas de estudo integradas
no desenvolvimento do projeto curricular do Colégio, pelo que devem ser entendidas como
aulas a realizar no exterior e, por isso, tém carater obrigatorio.

2. Para além das visitas de estudo, poderao realizar-se passeios escolares ou outras atividades
como semanas de praia ou campos de férias, no pais ou no estrangeiro, nos periodos de
interrupcao letiva ou de férias de verao, sendo estas atividades de participagao opcional e

estando sujeitas a pagamento extra.

ARTIGO 175°

Atuacao em caso de acidente

1. Em caso de acidente ocorrido durante as atividades letivas ou durante a permanéncia dos
alunos no Colégio e se a gravidade do mesmo o justificar, o Encarregado de Educagao ou
os Pais da crianga/alunos serdo imediatamente contatados, por algum responsavel do
mesmo, para serem postos a par da situagao e conjuntamente se decidir quais as medidas
a tomar.

2. Se o acidente for ligeiro, os cuidados de primeiros socorros serdo prestados no Colégio por
intervencao da equipa de socorristas residentes.

3. Nos casos em que a gravidade do acidente o justifique, o Colégio chamara de imediato os
meios de emergéncia médica e acompanhara a crianga/aluno comunicando posteriormente,

e 0 mais imediatamente possivel, a situagdo ao Encarregado de Educagéo ou Pais.

ARTIGO 176°

Uniforme

1. E obrigatério o uso do uniforme em todas as atividades escolares, quer se realizem dentro
ou fora das instalagbes do Colégio.

2. Os uniformes serdo adquiridos pelos pais sendo a loja do Colégio o ponto de entrega das
encomendas previamente realizadas e pagas.

3. Os pais poderao encontrar na loja do Colégio amostra de todas as pecgas disponiveis, bem
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como experimentar os tamanhos que melhor se ajustam aos seus filhos.

ARTIGO 177°

Plano de Segurang¢a contra incéndio

1. De acordo com a legislagdo em vigor, o Colégio tem um plano de seguranga que é do
conhecimento de todo o pessoal docente e demais colaboradores do Colégio os quais
recebem formacgao adequada sobre o mesmo.

2. Oplano de evacuagéao por motivo de incéndio sera simulado nos termos da lei com o objetivo
de testar o sistema de Seguranga e Emergéncia do Colégio e promover o desenvolvimento
de comportamentos de seguranca em todos os utilizadores.

3. Em caso de perigo iminente com necessidade de evacuagao de salas e de edificio, todos os
docentes e demais colaboradores observardao as instrucbes previstas no plano de
seguranga, nomeadamente:

a) Cada educador(a) / professor(a) e auxiliar de sala serdo responsaveis pela respetiva
turma;

b) O abandono da sala e do edificio devera processar-se de forma serena e ordeira, de
forma a ndo gerar panico entre as criangas, sendo o docente o ultimo a abandonar a
sala, certificando-se de que nenhuma criancga la ficou;

c) Docentes e auxiliares acompanhardo os alunos e dirigir-se-d0 para os pontos de
encontro indicados no plano de emergéncia, onde deverao aguardar instrugbes da
entidade competente;

4. Todo o edificio esta dotado de sinalética de emergéncia, nomeadamente de saidas de

emergéncia, que devera ser respeitada por toda a comunidade escolar.

CAPITULO Xl
Quadro de Mérito e de Exceléncia

O Colégio Didalvi consagra no seu Ideério a educagédo da pessoa humana de forma harmoniosa e
integral.

Pretende contribuir para o desenvolvimento dos alunos nos aspetos pessoal, social e religioso,
assimilando valores, estruturando a sua personalidade e buscando a sua propria realizacao.
Nesse sentido, a promog&o do sucesso educativo, integrando neste o sucesso escolar, bem como

a valorizagdo da dimensao humana do trabalho e a pratica dos valores sociais e altruistas, € uma
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preocupacao presente no projeto. Com este objetivo o Colégio Didalvi cria o Quadro de Mérito e o

Quadro de Exceléncia.

SECGAO |

Quadro de Mérito

ARTIGO 178°

O Quadro de Mérito destina-se a distinguir os alunos do Didalvi que revelaram e revelam grandes

capacidades cognitivas e intelectuais, concretizadas nas classificagbes académicas.

ARTIGO 179°

O Quadro de Mérito é apurado por ano de escolaridade e no final do terceiro periodo.

ARTIGO 180°

A condicdo minima de candidatura ao Quadro de Mérito no 1° ciclo é a obtengdo de média de
classificacao de “Muito Bom” em todas as areas curriculares, no final do terceiro periodo.

A condicao minima de candidatura ao Quadro de Mérito no 2° e 3° ciclos € a obtengdo de média de
classificacdo final de nivel cinco arredondada a unidade nas disciplinas curriculares, no terceiro
periodo.

A condicdo minima de candidatura ao Quadro de Mérito no ensino secundario € a obtengao de
média de classificagao final igual ou superior a dezasseis valores, sem arredondamento, no terceiro

periodo.

ARTIGO 181°

Nenhum aluno pode ser proposto para o Quadro de Mérito se n&o estiver matriculado em todas as

disciplinas do seu ano ou se for repetente.
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SECGAO II

Quadro de Exceléncia

ARTIGO 182°

O Quadro de Exceléncia destina-se a distinguir os alunos do Didalvi que revelaram e revelam nivel
elevado de comportamento, participagdo no trabalho, pratica e vivéncia demonstrada dos valores
que integram o ldeario do Colégio Didalvi, concretizados nas respetivas avaliagbes e classificagbes,
acrescidas de grande capacidade cognitiva e intelectual concretizada nas elevadas classificagcoes

académicas.

ARTIGO 183°

O Quadro de Exceléncia é apurado por ano de escolaridade e no final do terceiro periodo.

ARTIGO 184°

A condi¢cdo minima de candidatura ao Quadro de Exceléncia no 1° ciclo é a obtengdo de média de
“Muito Bom” na area de Cidadania/Comportamento e a média de “Muito Bom” em todas as areas
curriculares, nos trés periodos do ano letivo.

A condi¢do minima de candidatura ao Quadro de Exceléncia no 2° e 3° ciclos é a obtengao de cinco
a Formacado Civica/Comportamento e a obtengdo de média de classificagdo final de cinco
arredondadas a unidade nas disciplinas curriculares, nos trés periodos do ano letivo.

A condigao minima de candidatura ao Quadro de Exceléncia no ensino secundario é a obtengéo de
média de dezoito valores na Formagao Civica/Comportamento ou superior e a obtengcao de média
de classificagao final igual ou superior a dezassete valores, sem arredondamento, nos trés periodos

do ano letivo.

ARTIGO 185°

Nenhum aluno pode ser proposto para o Quadro de Exceléncia se:
a) Nao estiver matriculado a todas as disciplinas do seu ano incluindo Educagcdo Moral

Religiosa e Formacgao Civica/Cidadania e Desenvolvimento ou se for repetente.
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b) Estdo dispensados da disciplina de Educagao Moral Religiosa os alunos que provarem
pertencer a outra confissdo religiosa.

c) Se tiver sido sujeito, nesse ano, a alguma medida disciplinar, devidamente registada nos
termos do regulamento interno.

d) Se tiver faltas injustificadas.

ARTIGO 186°

As propostas para o Quadro de Mérito e de Exceléncia podem ser apresentadas pelo Diretor de
Turma, pelo Conselho de Turma, pelo Conselho Pedagdgico ou pelo Diretor do Colégio.

A analise das propostas sera feita em Conselho Pedagdgico que fundamentara a avaliagdo ou nao
das mesmas, atendendo ao Ideario do Didalvi e ao efetivo e reconhecido mérito que as mesmas

envolvem. A promulgacao é da responsabilidade do Diretor do Colégio.

CAPITULO Xl
Disposi¢oes Finais

ARTIGO 187°

Situagdoes omissas

Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos nos termos da legislacdo aplicavel e

de acordo com as diretivas da diregdo do Colégio.

ARTIGO 188°

O presente regulamento entra em vigor a data da sua aprovagéo.

ARTIGO 189°

Publicacdao do Regulamento Interno

O R.l. estara na pagina web do Colégio Didalvi em www.didalvi.pt
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ANEXO |
REGULAMENTO DA PROVA DE APTIDAO ARTISTICA

PREAMBULO

A Prova de Aptidao Artistica — PAA aplica-se aos alunos que frequentam dos Cursos
secundarios de Musica e de Canto, e é obrigatéria para efeitos de conclusao dos respetivos cursos.
O presente regulamento estabelece as disposigbes gerais para a realizagdo da PAA no
Colégio Didalvi, definindo os direitos e deveres dos intervenientes, os critérios para aceitagéo e
acompanhamento dos projetos, a calendarizagdo, a duracdo da apresentagcédo, os critérios de

avaliagdo e outros aspetos relevantes para a boa condugio deste projeto

DISPOSICOES GERAIS

A PAA, de acordo com o previsto na subalinea iv) da alinea b) do n°2 do artigo 23° do
Decreto-Lei n°55/2018, de 6 de julho, integra a avaliagao externa.

A PAA consiste na apresentagdo, perante um juri, de um projeto, consubstanciado num
desempenho demonstrativo de conhecimento e competéncias técnicas e artisticas adquiridas pelo
aluno ao longo da sua formacgao, e do respetivo relatério final, com apreciagao critica.

O projeto defendido na PAA centra-se em temas e problemas perspetivados e desenvolvidos
pelo aluno e realiza-se sob orientacdo e acompanhamento de um ou mais professores.

Tendo em conta a natureza do projeto, este pode ser desenvolvido em equipa, desde que,
em todas as suas fases e momentos de concretizagdo, seja visivel e avaliavel a contribuigdo
individual especifica de cada um dos respetivos membros.

Os termos da realizacdo da PAA, em ano letivo posterior ao término da totalidade das
disciplinas do plano de estudos, sdo aprovados pelo conselho pedagdgico da escola onde esta se
realiza, devendo ser dado conhecimento da resolucdo tomada aos servicos competentes do
Ministério da Educacéo.

Os critérios de avaliagdo da PAA sao definidos pelo conselho pedagdgico e tornados

publicos no decorrer do primeiro periodo.
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CAPITULO | - INTERVENIENTES NA PAA

Artigo 1°
O aluno
1 - Cabe ao aluno planear e realizar um projeto demonstrativo de conhecimentos e
capacidades técnico-artisticas adquiridas ao longo da sua formagéo, e do respetivo relatério final
com a apreciagao critica do projeto realizado.
2 - Compete ao aluno desenvolver, ao longo do processo, uma apreciagao critica da
execugao do projeto, registando obstaculos e dificuldades e formas de os superar.
3 - O produto resultante do projeto e o respetivo relatério final deve ser apresentado perante

um juri.

Artigo 2°
Orientador da PAA

1 - S&o0 atribuigcbes do Orientador da PAA:
a) Orientar o aluno na escolha e realizagao do projeto e da monografia ou relatério final.
b) Informar o aluno sobre os critérios de avaliagao da PAA.
c) Preparar o aluno para a apresentagao da PAA.
d) Verificar se o produto da monografia ou relatério reinem condi¢cdes de apresentagédo
ao juri.

2 - Deve obrigatoriamente integrar o juri de avaliacdo do projeto.

Artigo 3°

Diretor de Turma

1 - O Diretor de Turma assegura a articulagdo entre os professores das varias disciplinas,
de modo que sejam cumpridos, de acordo com a calendarizagdo estabelecida, todos os
procedimentos necessarios a realizagdo da PAA, competindo-lhe ainda propor os critérios de
avaliacdo da PAA e datas de apresentacao.

2 - Compete-lhe a monitorizagdo de processo da PAA, em articulagdo com os respetivos
orientadores de PAA designados.

3 - No ambito das suas fungdes compete-lhe acompanhar a evolugao dos projetos no sentido

de dar o suporte necessario a boa concretizagdo do projeto PAA.
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Artigo 4°

Conselho Pedagégico

1 - E da competéncia do Conselho Pedagdgico decidir sobre qualquer situagdo omissa neste
regulamento.
2 - E da sua competéncia a aprovagao d do regulamento da PAA, assim como as alteracdes

que nestes venham a ser efetuadas.

Artigo 5°
Juri da PAA

1 - O juri da PAA ¢é designado pela Diregdo Pedagdgica.
2 - O juri, para deliberar, necessita da presenca de, pelo menos, quatro elementos:

a) Presidente da Diregcdo Pedagdgica ou um seu representante, que preside;

b) O Diretor de Turma;
c) Um docente de outra escola com formagao na area;
d) Uma personalidade de reconhecido mérito na area artistica do curso.

CAPITULO Il - DESENVOLVIMENTO DA PAA

Artigo 6°

Fases de Desenvolvimento do Projeto

1 — A realizagdo da PAA compreende trés momentos essenciais — as fases da PAA — que,
salvo indicagdo em contrario, terdo de ser concluidos nos prazos propostos.
2 — As fases da PAA s&o as seguintes:
a) Lancamento do Projeto da PAA
b) Fase de Pré-Projeto
1. Concecgao, apresentagao e validacdo de Tema.
2. Desenvolvimento do pré-projeto.
3. Anadlise do processo individual (registos de avaliacdo) e validagdo do
processo de PAA.
c) Fase de Projeto
1. Desenvolvimento: acompanhamento, orientagdo e monitorizagdo dos

processos.

93




REGULAMENTO INTERNO 2024

2. Avaliacao intermedia.
3. Apresentagao / avaliagao final do projeto.
3 — A calendarizagdo é aprovada anualmente, e afixada em lugar de estilo no interior do

Colégio, no inicio de cada ano letivo.

Artigo 7°

Fase de Pré-projeto

1 — O Pré-projeto desenvolve-se a partir de um tema proposto pelo aluno. O orientador
fornece ao aluno a informagao genérica sobre a PAA.
2 — Levantamento do(s) tema(s) que cada aluno pretende desenvolver no projeto de PAA.
3 — Até a data determinada em calendario especifico, os alunos apresentam um pré-projeto,
por escrito, em que sejam contemplados os seguintes aspetos:
a) Temal/problemalideia nuclear e objetivos do projeto.

b) Adequacgdo do projeto de PAA.

Artigo 8°

Fase de Projeto

1 — Nesta fase, o aluno é acompanhado pelo professor orientador.
2 — O Projeto da PAA deve englobar:
a) ldentificagdo do projeto e do seu autor.
) ldentificagdo do(s) professor(es) orientador(es) da PAA.
) Enquadramento no plano de formagao da escola e no Projeto Artistico do aluno.
d) Tecnologias envolvidas.
) Implementagcdo do Projeto: cronograma de desenvolvimento; aspetos técnicos.
f) Desenvolvimento do tema proposto.
g) Apreciagao critica global do projeto.
h) Bibliografia.
i) Anexos.
3 — No Relatdrio, devem ser respeitadas as seguintes normas de edigao:
a) Tipo de letra: Times New Roman / Arial
b) Tamanho de letra: 12

c) Espagamento: 1,5.
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d) Normas de citacdo e referéncias bibliograficas: normas PAA — American
Psychological Association.
4 — Até a data determinada em calendario especifico, o aluno deve apresentar o relatério
da PAA, acompanhado de um parecer do(s) professor(es) orientador(es).
5 — O conteudo deste relatério devera refletir todo o processo (tendo como referéncia os
objetivos previamente definidos), as principais aprendizagens, as principais dificuldades, os

documentos e produtos resultantes do trabalho desenvolvido, etc.

Artigo 9°
Apresentacao / Avaliagao Final do Projeto

1 — O relatdrio sera entregue na secretaria do Colégio em formato digital e 2 exemplares em
papel, até a data definida na calendarizacdo anual.

2 — A defesa / avaliagao final da PAA decorrera em data a designar pela Diregdo Pedagogica
do Colégio Didalvi.

3 — O aluno tem de defender publicamente o projeto de PAA. Esta defesa tera a duragao
maxima de 30 minutos, sendo 15 minutos para a apresentacdo, pelo aluno e, 15 minutos, para a
defesa e sera realizada perante um juri designado pela Direcdo do Colégio.

4 — A classificagdo da PAA nao pode ser objeto de pedido de reapreciagao.

CAPITULO lll - AVALIAGAO DA PAA

Artigo 10°

Critérios de avaliacao

1 — Os critérios gerais de avaliagdo da PAA sao os seguintes:

a) Respeito pelas normas de edigao;

b) Qualidade da escrita e gréafica do trabalho;

c) Organizacao e clareza do trabalho;

d) Estruturacdo e metodologia do respetivo trabalho
e) Originalidade e desenvolvimento do tema;

f) Discussao dos resultados e conclusées;
g) Articulagao e conteudos;
h) Capacidade de argumentagéo;

i) Clareza e facilidade de comunicacéo;
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j) Postura;

k) Interpretagéo / Performance;

I) Capacidade de superagao das dificuldades;
m) Consecucgao dos objetivos do projeto.

2 — No final. O juri atribuirda uma classificagao expressa de 0 a 20 valores arredondados as

décimas.
3 — Sempre que o aluno considere pertinente o enriquecimento do projeto PAA, a mesma

podera conter momentos de interpretacgao.

CAPITULO IV - DISPOSIGOES FINAIS

1 — Os casos omissos no presente regulamento serdo analisados pela Diregcao Pedagogica,

ouvido o Conselho Pedagdgico.
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